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GruRwort des Prasidenten

Sehr geehrte Vertreterinnen und Vertreter unserer Partnerunternehmen,
liebe Studierende der Hochschule Ansbach,

ich heiRe Sie herzlich willkommen zur
Companies@Campus 2026.

Unsere Hochschule feiertim Oktober dieses
Jahres ihr 30-jdhriges Bestehen. Seit drei Jahr-
zehnten steht sie fiir praxisnahe Lehre, inno-
vative Forschung und vor allem fiir eine enge
Verbindung zur Wirtschaft in unserer Region. Die
Karrieremesse ist ein besonders sichtbarer Aus-
druck dieser Partnerschaft: Sie bringt Unterneh-
men aus Mittelfranken mit den Fachkrdften von
morgen zusammen.

Mittelfranken gehdrt zu den wirtschaftsstarken
Regionen Bayerns. Viele mittelstandische, oft
familiengefiihrte Unternehmen pragen hier
die Innovationskraft und Stabilitat unseres
Wirtschaftsraums. Zahlreiche dieser Unter-
nehmen arbeiten seit vielen Jahren eng mit der
Hochschule Ansbach zusammen - in Projekten,
Praktika, Abschlussarbeiten oder gemeinsamen
Forschungsaktivitdten. Fiir dieses Vertrauen und
die langjdhrige partnerschaftliche Zusammen-
arbeit danke ich Ihnen sehr herzlich.

Gerade angesichts der aktuellen Entwicklungen
auf dem Arbeitsmarkt wird deutlich, wie wichtig
ein starkes Netzwerk zwischen Hochschule und
Wirtschaft ist. Umso mehr freut es mich, dass

unsere Karrieremesse jedes Jahr wachst und so
viele Unternehmen aus der Region vertreten
sind. Sie zeigen damit Ihr Engagement fiir den
akademischen Nachwuchs und fiir die Zukunft
unseres Wirtschaftsstandorts.

Fiir unsere Studierenden ist Companies@Campus
eine wertvolle Gelegenheit, die Vielfalt der be-
ruflichen Perspektiven in der Region kennenzu-
lernen. Nutzen Sie die Chance, mit den Unterneh-
mensvertreterinnen und -vertretern ins Gesprach
zu kommen, Fragen zu stellen und Kontakte zu
kniipfen. Vielleicht beginnt hier bereits Ihr Weg
in eine spannende berufliche Zukunft!

Mein besonderer Dank gilt allen Unternehmen,
die sich auf dieser Messe prasentieren und damit
unseren Studierenden Karriereperspektiven auf-
zeigen und Karrierepfade bahnen.

Ich wiinsche Ihnen anregende Gesprache,neue
Kontakte und eine erfolgreiche Karrieremesse.

Herzliche GriiRe

Prof. Dr.-Ing Sascha Miiller Feuerstein
Prasident der Hochschule Ansbach
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CAREER SERVICE
HOCHSCHULE ANSBACH

IST DEIN TRAUMUNTERNEHMEN AUF
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€3 Vorwort

Companies@Campus bietet euch neben der
Gelegenheit, Unternehmen im personlichen Aus-
tausch kennenzulernen, auch die Moglichkeit,
euch mit Mitarbeitenden zu vernetzen und tiber
den heutigen Tag hinaus in Kontakt zu bleiben.

Networking ist also eine Chance, {iber person-
liche Kontakte in Karrierepfade anzubahnen, in-
dem ihr eigene Ideen und Perspektiven teilt. Seid
offen, neugierig und scheut euch nicht, neue
Kontakte zu kniipfen - vielleicht entsteht daraus
eine wertvolle Zusammenarbeit oder sogar eine
zukiinftige Anstellung.

JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Dennin diesen Unternehmen gibt es Beschafti-
gungsmaglichkeiten fiir euch.

Seid offen, neugierig und scheut euch nicht,
neue Kontakte zu kniipfen - vielleicht entsteht
daraus eine wertvolle Zusammenarbeit oder
sogar eine zukiinftige Anstellung.

Vielen Dank fiir eure Teilnahme!

C

(

Introduction

Companies@Campus offers you not only the op-
portunity to get to know companies in a personal
exchange, but also the chance to network with
employees and stay in touch beyond today.

Networking is therefore an opportunity to
initiate career paths through personal contacts
by sharing your own ideas and perspectives. Be
open, curious and don‘t be afraid to make new
contacts - perhaps this will lead to a valuable
collaboration or even a future job.

Fiir unsere INTERNATIONALEN STUDIERENDEN
For our INTERNATIONAL STUDENTS
Achtet auf dieses badge. Look out for this badge.

Because there are job opportunities for you in
these companies.

Be open, curious and don‘t be afraid to make new
contacts - perhaps this will lead to a valuable
collaboration or even a future job.

Thank you for taking part!

oWPaNze
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Ubersicht Studienginge

Abk.

Studiengange der Fakultdt Wirtschaft

Akademischer Grad

Angewandte Wirtschafts- und Medienpsychologie

Bachelor

Betriebswirtschaft

Bachelor

Innovation und Entrepreneurship

Master, Voll-/Teilzeit

Interkulturelles Management

Bachelor, Voll-/Teilzeit

Internationales Produkt- & Servicemanagement

Master

Internationales Management (fiir Spitzensportler)

Bachelor

Kreatives Management

Master, berufsbegleitend

LEA

Leadership

Master, berufsbegleitend

Strategisches Management

Bachelor, berufsbegleitend

Wertschopfungsmanagement

Bachelor, berufsbegleitend

KDT

Angewandte Kiinstliche Intelligenz und Digitale Transformation Master
Datenschutz und IT-Sicherheit Bachelor
Digital Marketing Master
Wirtschaftsinformatik Bachelor

Abk.

Studiengdnge der Fakultdt Medien

Akademischer Grad

-

Digital Learning I Master
Media Systems Engineering (fakultétsiibergreifend) I Bachelor
Medienwirkungen und Medienpsychologie I Master
Multimedia und Kommunikation I Bachelor
Multimediale Medienproduktion I Master
Produktionsmanagement Film und TV I Bachelor

8l Companies@Campus 2026




37 Studiengange 3 Fakultaten 20 Bachelor 17 Master
Public Relations und Unternehmenskommunikation I Master
Science Communication I Master
Ressortjournalismus I Bachelor
Visualisierung und Interaktion in digitalen Medien I Bachelor

Abk.

Studiengdnge der Fakultdt Technik

Akademischer Grad

Angewandte Kunststofftechnik

Bachelor, berufsbegleitend

EMT

I
Applied Sustainable Engineering I Bachelor
Applied Life Science Technologies I Bachelor
Applied Research in Engineering Sciences I Master
Energiemanagement und Energietechnik I Master
Media Systems Engineering (fakultétsiibergreifend) I Bachelor
Nachhaltige Ingenieurwissenschaften I Bachelor
Smart Building Systems I Master
Smart Energy Systems I Master
Wirtschaftsingenieurwesen I Bachelor
Angewandte AuRerklinische Akut- und Notfallversorgung Bachelor
Applied Biotechnology Master
Biomedizinische Technik Bachelor
Industrielle Biotechnologie Bachelor
Angewandte Kiinstliche Intelligenz I Bachelor
Smart Industry Management I Master

Companies@Campus 2026 | 9




Campusplan

Gebdude 50, EG Gebdude 70, 1. 0G
DATEV eG Agentur fiir Arbeit Ansbach-WeilRenburg
Dr. Carl & Partner mbB Bundeswehr
E-T-A Elektrotechnische Apparate GmbH Diehl Metering GmbH
FEGA & Schmitt ElektrogroRhandel GmbH HELU GmbH
GEKA GmbH Institut flir Energietechnik IfE GmbH
Hetzner Online GmbH Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG
ISO-Gruppe Richard Bergner Holding GmbH & Co. KG
MEKRA Lang GmbH & Co. KG Syntegon Technology GmbH
OECHSLER AG United States Army Garrison Ansbach

Schiiller M6belwerk GmbH
Schwan-STABILO Business Partner GmbH & Co. KG
Sielaff GmbH & Co. KG Automatenbau Herrieden

Gebdude 50, 1. 0G Gebdude 92, EG
Hochschule fiir angewandte Bezirkskliniken Mittelfranken
Wissenschaften Ansbach Debeka Versicherungen a. G.
Stiftung Bayerische EliteAkademie FlowChief GmbH

Frankische Landeszeitung GmbH
FUJIFILM medwork GmbH
Genossenschaftsverband Bayern e.V. (GVB)

Gebdude 70, EG v Griindungs-Hub Ansbach
ANsWERK Digitales Griinderzentrum
A. Eberle GmbH & Co. KG Stadt & Landkreis Ansbach
APROVIS Energy Systems GmbH Griindungsberatung HS-Ansbach
Bausch+Strobel SE + Co. KG Medien.Bayern GmbH / Media Lab Bayern
BDO AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft Hermes Fulfilment Ansbach GmbH
BizLink elocab GmbH IPI GmbH
Elvaco GmbH LEONI Kabel GmbH
engineering people GmbH N-ERGIE Aktiengesellschaft
HyperDES watertechnology GmbH v Bosch
J. Rettenmaier & S6hne GmbH + Co KG Robert Bosch GmbH, Ansbach
KPMG AG WPG Bosch Industriekessel GmbH, Gunzenhausen
LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG Sparkasse Ansbach
MLP Finanzberatung SE Tradebyte Software GmbH
Neuberger Gebaudeautomation GmbH TSO-DATA Niirnberg GmbH
Rietzler Gruppe GmbH Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH
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Infopoint fiir Unternehmen
& Studierende

Gebdude 50, EG

Hochschulparkplatz

SchreglestraRe Schreglestrale

)

Briicken-
Center

Schoneckerstralbe

SchoneckerstralRe

B

Residenzstralie / B14

Companies@Campus 2026 11




Standplan Gebaude 50, EG

Eingang ResidenzstraRRe

FEGA &
DATEV eG Schmitt
ElektrogroBhandel
GmbH
Sielaff
GmbH & Co. KG Schiiller
Automatenbau Mdbelwerk GmbH
Herrieden
Schwan-Stabilo E-T-A )
Business Elektrotechni-
Partner GmbH & sche Apparate
Co. KG GmbH

Treppe nach oben

Tiir zu Geb. 70 und Campus
12 | Companies@Campus 2026



Hetzner
Online GmbH

INFO

O POINT
MEKRA Lang m

GmbH & Co.
KG

. GEKA GmbH

OECHSLER AG
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Standplan Gebdude 50, 1. 0G

Treppe nach unten Hochschule fiir
angewandte
Wissenschaften
Ansbach

14 | Companies@Campus 2026



Stiftung
Bayerische
EliteAkademie
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Standplan Gebdude 70, EG Tiiren zu

MLP

Finanz-
beratung SE
LEONHARD
WEISS GmbH
& Co. KG
J. Retten-
mair & Sohne
GmbH + Co. KG
Riickgabe- Bausch+
Elvaco GmbH| | automat der|| Strébel SE +
Bibliothek Co. KG
Neuberger Rietzler
Geb3udeautoma- Gruppe ‘ —
tion GmbH GmbH T —
Tiir zu Geb. 92
Eingang

16 | Companies@Campus 2026



Geb. 50 und Campus

engineering
people GmbH

BDO AG

Wirtschaftsprii-
fungsgesell-
schaft

HyperDES
watertech-
nology GmbH

Enlte\:jgg)g’fesms BizLink 4 £
CmbH elocab GmbH G’"b(; erfe
kg™ Co.

KPMG AG
‘ WPG ‘ SchlieR3fach '

Bibliothek
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Standplan Gebdude 70, 1. 0G

Bundeswehr

Tiir zu Geb. 92

Aufzugin Geb. 92

Richard Berg- Lidl
ner Holding HELU

Vertriebs
‘ Gmblli(g«co. ‘ GmbH ‘ GmbH & Co. KG ‘

18 | Companies@Campus 2026



United States

Army Garrison
Ansbach
Agentur
fiir Arbeit
Ansbach-
WeilRenburg
Diehl Syntegon Institut fiir

Metering Technology
GmbH ‘ GmbH

Energietech-
‘ ‘ nik IfE GmbH ‘

Companies@Campus 2026 | 19



Standplan Gebaude 92, EG

. FUJIFILM ‘

Sparkasse dwork Bezirkskliniken FlowChief
Ansbach meawor Mittelfranken GmbH
GmbH
TSO-DATA | | 1p1 GmbH

Niirnberg

20 | Companies@Campus 2026




Debeka
Versiche-
rungen a. G.
Genossen-
schaftsver-
band Bayern
e.V. (GVB) POOLBAR
N-ERGIE
Aktiengesell-
schaft
Wirtschafts-
region
Heilbronn-
Franken GmbH
Treppe nach oben ‘ ‘
Griindungs- Frankische | || EONI Kabel Tradebyte
Hub Ansbach Landeszei- GmbH Software
ub Ansbac tung GmbH m GmbH
ANSWERK
Griindungsberatung HS Ansbach
Media Lab Bayern
Hermes
Fulfillment Bosch
Ansbach GmbH
Tiirzu
Geb. 70
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A. Eberle GmbH & Co. KG

Rebecca Virnstein
FrankenstralRe 160
90461 Niirnberg

& (0911) 628108 - 186
< karriere@a-eberle.de
@ www.a-eberle.de/karriere

Informatik & KI

JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder

24 | Companies@Campus 2026

a-eberle

Ingenieurwissen-
schaften

Wir regeln das. A. Eberle ist seit 1980 im Geschaftsfeld der Mess-
und Regeltechnik fiir namhafte Energieversorgungsunternehmen
aller Spannungsebenen, sowie mittlere und groRe Industrieunter-
nehmen mit eigener Energieversorgung tdtig. Wir tragen dazu bei,
die #energiewende zu ermdglichen!

Headquarter: Niirnberg, ca. 170 Mitarbeitende

D Praktika D Direkteinstieg

Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges

Ganz gleich, ob du noch studierst, frische:r Absolvent:in bist oder
bereits Berufserfahrung mitbringst — wir bieten dir spannende
Maglichkeiten:

» Werkstudententdtigkeiten und Praktika
¢ Abschlussarbeiten in Zusammenarbeit mit uns
* Direkteinstiege

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!



Wir regeln das.

Messen. Regeln In allen Netzen.

Bei unserer Aufgabe, die Netszrastruktur\vcn morgen zu gestalten, erwarten uns taglich neue
und spannende Herausforderungen. Als ‘innovativ ausgerichtetes Unternehmen sind wir immer
auf der Suche nach kreativen Kopfen fiir die unterschiedlichsten Bereiche. Werde ein Teil von
A. Eberle und sei dabei, wenn wir gemeinsam glie Zukunft entwickeln!

Wir suchen Werkstudenten:innen und Young Professionals (m/w/d)

Unser Angebot:

Verantwortungsvoller und abwechslungsreicher Tatlgkeltsberelch in.
einem motivierten, dynamischen Team U

Die Moglichkeit, die Energiewelt von morgen mitzugestalten SoApis

Gute fachliche und personliche Entwicklungsmoglichkeiten: = g
Lerne aus der Zusammenarbeit mit motivierten und erfahrenen A
Betreuern:innen, die dir jederzeit zur Seite stehen, fundierte N
Einarbeitung und Unterstitzung durch hilfsbereite Kollegen:innen

Flexible Arbeitszeitmodelle:

Arbeite stundenbasiert neben deinem Studium bzw. Vollzeit in den
Semesterferien, Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Home-Office
Moglichkeit

Familiare Unternehmensatmosphare und -philosophie mit flachen
Hierarchien

Werte wie gegenseitige Toleranz, Vielfalt der Meinungen und
gegenseitiger Respekt sind fiir uns unverzichtbar

Firmen- und Team-Events, Zuschuss zur Kinderbetreuung, bAV, Kaffee-
Flatrate, Obst- und Gemiisekorb, Yoga, Kicker und weitere Benefits

Nach Beendigung des Studiums Moglichkeit zur Ubernahme:
Unbefristeter Arbeitsvertrag mit leistungsgerechter Verglitung und
Erfolgsbeteiligung

Moderne Raumlichkeiten in zentraler Lage in Nirnberg

Du bist Problemléser:in (m/w/d) mit Hands-on-Mentalitat? Dann bewirb
dich jetzt! Informationen und Stellenangebote auf unserer Website:

LinkedIn XING a-eberle.de/karriere Youtube

o

[0

EXAE

S
Efﬁ!

E;:

A.Eberle GmbH & Co.KG ¢ FrankenstraBe |60 in Nirnberg ¢ www.a-eberle.de/karriere ¢ karriere@a-eberle.de



ANsWERK Digitales Griinderzentrum Stadt & Landkreis Ansbach

Alida Lieb
BahnhofstralRe 2c
91522 Ansbach

& (0172) 2104781
4 alida.lieb@answerk.de
@ www.answerk.de

AN
=WERK

Digitales Grinderzentrum
Stadt & Landkreis Ansbach

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder

26 | Companies@Campus 2026

Das ANSWERK ist das Digitale Griinderzentrum von Stadt und Landkreis
Ansbach. Es unterstiitzt Griindungsinteressierte, Start-ups und Unter-
nehmen mit Beratung, Veranstaltungen und Netzwerkangeboten. Ziel
ist es, Ideen zu fordern, Griindungen zu begleiten und die regionale
Innovationskultur zu starken.

Ansbach und Umgebung

D Praktika D Direkteinstieg

Vertiefte Praxis/ Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee D Sonstiges

Im ANsWERK in Ansbach spiirst Du den Griindergeist: Hier treffen
Ideen auf Austausch und Unterstiitzung fiir Griinder:innen. In
unserem Netzwerk aus Studierenden, Start-ups und Unternehmen
kniipfst Du wertvolle Kontakte.

Du hast eine Idee und mdchtest unternehmerisch durchstarten?
Dann komm vorbei und werde Teil der Griindungsszene!



QUNDET

Du hast eine Geschdaftsidee, ,
aber keinen Plan, wie du starten sollst?

DAS CRAZY!

Wir unterstiitzen Dich!

Beratung & Coaching

Workshops & Events
Partnernetzwerk

Startup - Community

Co-Working

Digitales Grunderzentrum —FF
Stadt & Landkreis Ansbach L _J




APROVIS Energy Systems GmbH

Laura-Jane Melzer
Ornbauer Str. 10
91746 Weidenbach

& (09826) 6583349

APIMavis

X laura-jane.melzer@aprovis.com

@ www.aprovis.com

Wirtschaft & Ingenieurwissen-
Management schaften

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmaglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder

28 | Companies@Campus 2026

Seit 2000 entwickeln wir bei APROVIS Losungen, die Energie effizien-
ter, nachhaltiger und verldsslicher machen. Wir suchen junge Kopfe fiir
Werkstudententétigkeiten, Abschlussarbeiten oder einen Direktein-
stieg im MINT Bereich.

Better Performance - Energie neu gedacht

Weidenbach-Triesdorf, 350 Mitarbeiter*innen

D Praktika D Direkteinstieg

Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee D Sonstiges

Du kannst bei uns in vielfaltigen Bereichen entweder dein Praxisse-
mester absolvieren, als Werkstudent tétig sein oder deine Abschluss-
arbeiten mit uns zu schreiben.



About

Wir bei APROVIS entwickeln weltweit Losungen flir
Biogasanlagen und Blockheizkraftwerke mit dem
Schwerpunkt auf eine effizientere Energienutzung und
der Reduktion des CO2-AusstoRes.

Durch Innovationskraft und stetige Optimierung sind wir
nicht nur ein etabliertes Mittelstandsunternehmen in
Weidenbach, sondern erschlieBen auch global weitere
Bereiche der Energiebranche.

Auf unserem Gebiet gelten wir tbrigens als Marktfihrer,
welcher sich Start-Up-Qualitéten bewahrt hat und wo
kreative Kopfe stets smarte Lésungen erarbeiten

und neue Impulse setzen.

How we work

+ Lebendiger Unternehmenscampus ,Weidenbase"

+ Moglichkeiten flir Outdoorsport in der Umgebung

+ Moderne und junge Unternehmenskultur

+ Super freundliche und hilfsbereite Kolleg*innen

+ Aktive Unterstlitzung Deiner persdnlichen Entwicklung
+ Freiraum und berufliche Sicherheit

+ Globales Wirkungsfeld mit Perspektive

+ Honorierung von gemeinsamen und individuellen Leistungen

Become ,A PROVI” und werde ein Teil unserer Erfolgsgeschichte! APROVIS .com

e



Bausch+Strobel SE + Co.KG

Human Resources
ParkstralRe 1
74532 Ilshofen

BAUSCH+STROBEL

& (07901) 7010
DX kathrin.schwinghammer@bausch-stroebel.de
@ www.bausch-stroebel.com

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir Bausch+Strobel ist weltweit der Partner der pharmazeutischen
Produktion. Seit 1967 entwickelt das in Familienhand befindliche
Unternehmen innovative, zukunftsweisende Losungen und Services fiir
eine sichere, flexible und aseptische Abfiillung von Medikamenten.

Standorte und Weltweit 3.000 Mitarbeitende

UnternehmensgroRe
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Vertrieb und Service, Konstruktion, Automatisierung und Elektrotechnik,
Berufsbilder Technisches Produktmanagement, IT-Bereich und Digitalisierung,
Forschung und Entwicklung, Anlagenqualifizierung, Einkauf, Controlling,
Personalwesen
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// Faszinierend:
Unsere Technik,

Deine Chance. ///

<Z==> BAUSCH+STROBEL

= 2

Bausch+Strobel ist weltweit der Partner der pharmazeutischen Produktion. Seit 1967 entwickelt das
in Familienhand befindliche Unternehmen innovative, zukunftsweisende Lésungen und Services flir
eine sichere, flexible und aseptische Abfiillung von Medikamenten. Als zuverldssiger Partner unter-
stlitzt Bausch+Strobel global tatige Pharmaunternehmen und entwickelt gemeinsam mit ihnen die
besten Losungen flr deren Anforderungen.

Werde auch du Teil unseres starken Teams und bereichere uns ab sofort als

Hochschulabsolvent imw/a
bzw. StUdent (m/w/d)

fur Praktika und Abschlussarbeiten.

Wir bieten dir

+ einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit herausfordernden Aufgaben
+ Moglichkeiten zur Weiterentwicklung

+ eine angenehme Arbeitsatmosphare

+ sowie eine attraktive Verglitung und Sozialleistungen.

Interessiert?
Dann wiirden wir dich gerne kennenlernen und freuen uns auf deine aussagekraftige
Bewerbung Uber unsere Karriereseite unter karriere.bausch-stroebel.com.

BAUSCH + STROBEL

Human Resources | Tel.: 07904 701-0 | Parkstrale 1 | 74532 Ilshofen
personal@bausch-stroebel.de | www.bausch-stroebel.com




BDO AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Lydia Ernst
Sophie-Germain-Str. 5
90443 Niirnberg

& (0911) 25525155
X lydia.ernst@bdo.de

IBDO

@ www.bdo.de/de-de/offices/nuernberg

Wirtschaft &
Management

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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BDO zahlt mit {iber 3.250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiternin 28
Offices zu den fiihrenden Gesellschaften fiir Wirtschaftspriifung und
priifungsnahe Dienstleistungen, Steuerberatung und wirtschaftsrecht-
liche Beratung sowie Advisory in Deutschland.

28 Standorte, liber 3.250 Mitarbeiter

D Praktika D Direkteinstieg

Vertiefte Praxis/ Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges

Wirtschaftspriifung und priifungsnahe Dienstleistungen, Steuern und
wirtschaftsrechtliche Beratung, Advisory

Wirtschaftspriifung/Revision, Steuern/Recht, Beratung, Banken/
Finanzen/Versicherungen

Direkteinstieg als Priifungsassistent (w/m/d), Steuerassistent
(w/m/d) oder Consultant (w/m/d); Praktikum oder Werkstudenten-
tatigkeit



#JOBDO

UND JETZT? DU!

Ohne Vertrauen ist wirtschaftliches Handeln nicht maéglich. Mit deiner Kompetenz
starkst du dieses Vertrauen. Zusammen mit unseren Expertinnen und Experten aus
Wirtschaftspriifung, Steuerberatung und Advisory sorgst du fiir Handlungs- und
Zukunftssicherheit. Klingt wie ein Job fiir dich? Dann: karriere.bdo.de

BDO AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, eine Aktiengesellschaft deutschen Rechts, ist Mitglied von BDO International Limited,
einer britischen Gesellschaft mit beschrankter Nachschusspflicht, und gehért zum internationalen BDO Netzwerk voneinander
unabhéngiger Mitgliedsfirmen. BDO ist der Markenname fiir das BDO Netzwerk und fiir jede der BDO Mitgliedsfirmen. © BDO



Bezirkskliniken Mittelfranken

Fachbereich Arbeitgeberattraktivitat u. Recruiting

Feuchtwanger StralRe 38
91522 Ansbach

& (0981)4653-3025

X bewerbermanagement@bezirkskliniken-mfr.de
@ www.bezirkskliniken-mfr.de

bezirkskliniken
mittelfranken

. Wirtschaft &

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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Mit neun Kliniken und zwei Heimen, rund 1700 Betten und circa 3.300
Beschaftigten sind wir eines der groRten Klinikunternehmen in der
Region. Wir stehen fiir ein qualitativ hochwertiges Versorgungs-
spektrum in den Bereichen Psychiatrie, Neurologie und Geriatrische
Rehabilitation.

Standorte: Ansbach, Engelthal, Erlangen & Fiirth (inkl. AuRenstandorte)
UnternehmensgroRe: circa 3.300 Beschéftigte

D Praktika D Direkteinstieg

Vertiefte Praxis/ Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges

Zentralbereiche wie bspw. Personalmanagement, Rechnungswesen,
Marketing & Kommunikation, IT & Digitalisierung, Pflegedirektion
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bezirkskliniken
mittelfranken

LT [RRE
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ERFAHRUNG . |
BEIUNS! % @

Was haben wir

zu bieten? %,
%

Praktika & Werkstudentenjobs Z
in folgenden Bereichen: ¢
Personalmanagement, IT, s

(3 o ° “
Pflegedirektion und weitere. ¢
v~ direkt in Ansbach v Gleitzeit E
v/ mit Vergiitung v/ spannende Einblicke :E

[=]:d

Noch Fragen? @\/ +49 981 :az\/ bewerbermanagement@
Her damit! 4653-3025 bezirkskliniken-mfr.de

Bezirkskliniken Mittelfranken lebensmutig. selbstbestimmt. stark.




BizLink elocab GmbH

Gerhard Brau
Obere Lerch 34
91166 Georgensgmiind

& (09172) 698-0250 e lmo b

BX gerhard_braeu@bizlinktech.com
@ elocab.bizlinktech.com

Wirtschaft & Ingenieurwissen-
Management schaften

Das sind wir BizLink elocab ist auf kundenspezifische Kabelldsungen fiir anspruchs-
volle industrielle und medizinische Anwendungen spezialisiert. Wir
bieten heute umfassende Kabelsystemldsungen in vier Kernmdrkten:
Industriespezialitdten, Schienenfahrzeuge, Endoskopie und Inner-
Body sowie Halbleiterfertigung.

Standorte und Georgensgmiind; 450 Mitarbieter

UnternehmensgroRe
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Product Engineering, Sales, Process Engineering,
Berufsbilder Project Management, Administation
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TR
Vom Horsaal in die High-Tech-Welt

Kabel? Ja, richtig: Die machen wir.

Aber dahinter steckt viel mehr als der Dreifachstecker mit
Kippschalter. Wir entwickeln komplexe Kabelsysteme flr
die Welt von morgen.

Wir sind immer eine Idee voraus. Bist du dabei?
Egal ob Praktikum, Abschlussarbeit oder Direkteinstieg.

Verbinde dich mit uns unter
www.karriere-bizlink.de

BizLink elocab GmbH
Obere Lerch 34, 91166 Georgensgmiind

\H



Bosch

Robert Bosch GmbH ¢ Christina Halasz
Robert-Bosch-StraRe 1, 91522 Ansbach

& (981) 54-44490

X Christina.Halasz@de.bosch.com BOSCH

Technik flirs Leben

Bosch Industriekessel GmbH ¢ Julia Zippel
Niirnberger Str. 73, 91710 Gunzenhausen

& (9831)56-611

X Julia.Zippel@de.bosch.com

@ www.bosch.de/karriere

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmaglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder

381 Companies@Campus 2026

Als weltweit fiihrendes Technologie- und Dienstleistungsunternehmen
steht Bosch fiir Qualitdt und Innovation. Entdecke unsere techno-
logische Vielfalt: von smarter Mobilitatselektronik in Ansbach bis zu
effizienten Kesselsystemen in Gunzenhausen.

Finde deinen perfekten Einstieg bei unsin der Region!

Standort Ansbach: rund 2.300 Mitarbeitende.
Standort Gunzenhausen: rund 700 Mitarbeitende.

D Praktika D Direkteinstieg

D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee D Sonstiges

Lust auf Neues? Entdecke spannende Praktika, Werkstudententatig-
keiten, Abschlussarbeiten und duale Studiengange in kaufmannischen
& technischen Bereichen! Auch vielfaltige Einstiegsmdglichkeiten
nach dem Studium warten auf dich. Informiere dich direkt an unserem
Stand iiber deine Mdglichkeiten in Ansbach und Gunzenhausen. Wir
freuen uns auf dich!



Technik furs Leben

# ikeABosc

Wir machen Zukunft und
du den Unterschied

Von innovativer Automobiltechnik bis hin zu moderner Kesseltechnik entstehen in
unserer Region Technologien fiir die Industrie von morgen. Und wir machen dich fit
dafir, den Unterschied zu machen.

Deine Zukunft beginnt heute - mit einem Praktikum, einer Werkstudententatigkeit,
einer Abschlussarbeit oder einem Direkteinstieg bei Bosch.

Bei uns arbeitest du aktiv im Tagesgeschaft und an spannenden Projekten mit, wahrend
du deine Kenntnisse aus dem Studium in der Praxis anwendest und vertiefst - und das in
einem erfahrenen und unterstiitzenden Team.



Bundeswehr

RAmtfr Mitschke

Allersberger Str. 190 i L
90461 Niirnberg

& (0911) 4393-242 1 v

BX karrbbnuernberg@bundeswehr.org BUNDESWEHR

@ www.bundeswehrkarriere.de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir Als attraktiver Arbeitgeber bietet die Bundeswehr tiber 50 verschiedene
Ausbildungsberufe in den militarischen und zivilen Laufbahnen.

Standorte und

.. Bundesweit iiber 200 Standorte
UnternehmensgroRe

Praktika

Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Direkteinstieg

Verbundstudium Masterarbeit

O
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
O Trainee D

Sonstiges
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Das Campusradio
R AAg ?E der Hochschule Ansbach

Nach dem Motto ,,Von Student*innen
fiir Studenten*innen” senden wir jeden
dritten Donnerstag von 20 bis 22 Uhr.

Social Media:

Instagram:
e S5




DATEV eG

Valentina Singh
Paumgartnerstr. 6 - 14
90429 Niirnberg

& (0911)319-0
X valentina.singh@datev.de
@ www.datev.de

Informatik & KI

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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DATEV

DATEV z&hlt zu den groRten Softwarehdusern Europas. Mit tiber 9.000
Mitarbeitenden gestalten wir innovative Losungen fiir Steuerbera-
tung, Kanzleien und Unternehmen. Das Unternehmen betreut mehr als
900.000 Kund*innen mit tiber 200 Produkten und erzielt einen Jahres-
umsatz von iiber 1,5 Milliarden Euro.

Niirnberg, 9000 Mitarbeitende

() Praktia O
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/

Verbundstudium Masterarbeit

Direkteinstieg

Trainee Sonstiges

IT-Bereich, Produktmanagement



Nicole, Studentin
bei DATEV

Du liebst es, Studium, Job und Leben perfekt
zu verbinden? Genau wie wir.

Mit mehr als 9.000 Mitarbeitenden gehort DATEV zu den groBten IT-Dienstleistern in Europa.
Bei uns findest du alles, um Job und Leben perfekt zu verbinden: abwechslungsreiche Aufgaben,
eine individuelle Betreuung zur Férderung deiner fachlichen und personlichen Entwicklung
und eine offene Lernkultur.

TLAS Bereit fur unsere gemeinsame Zukunft.
gids  go.datev.de/karriere




Debeka Versicherungen a. G.

Thilo von Livonius
Wiirzburger Str. 24
91522 Ansbach

& (0981) 971170

X thilo.von_Llivonius@debeka.de

@ www.debeka.de

Wirtschaft &
Management

JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir

Die Debeka-Gruppe gehdrt mit ihrem Versicherungs- und Finanz-
dienstleistungsangebot zu den Top Five der Versicherungs- und
Bausparbranche. Sie wurde im Jahre 1905 gegriindet und hat sich vom
reinen Beamtenversicherer zu einem Allfinanzdienstleister entwickelt.

Standorte und
UnternehmensgroRe

Ansbach (40 Mitarbeiter) und 230 weitere Geschéftsstellen
deutschlandweit (gesamt ca. 16.000 Mitarbeiter)

Einstiegsmdglichkeiten

O Praktika D Direkteinstieg

O Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/

Verbundstudium Masterarbeit

D Trainee @ Sonstiges

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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Kundenberatung vor Ort oder durch digitale Beratungstools im Rah-
men eines hybriden Vertriebskonzepts. Entwicklung zum Spezialisten
oder zur Fiihrungskraft im Vertrieb.



T—
Da sein fiir Giber 7 Millionen Mitglieder.
Bewerben auch Sie sich im Vertrieb fiir
Versicherungen und Finanzen. [ ]

Michael, Fulda

. Das Fiirei :
pe 0 ) ﬂq

Debeka-Geschaftsstelle Ansbach s
Ansbach@debeka.de T ‘Veffs,'i‘i:he'rn lj:hd-:Bau's_pa_'reh- ]




Diehl Metering GmbH

Maria Zischler
IndustriestraRRe 13
91522 Ansbach

€ (0981) 1806528 Metering
B4 maria.zischler@diehl.com

@ www.diehl.com/metering/de/karriere-diehl-
metering-transparenter-recruiting-prozess/

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-
JOB OPPOR
FOR INTERNATI

Das sind wir Ein Familienname, fiinf starke Tochter.

Jeder der fiinf Diehl Teilkonzerne steht fiir absolute Technologie-
kompetenz auf seinem Gebiet.

Diehl Metering, bietet innovative Smart-Metering-Lésungen.

Wir sind Vorreiter fiir intelligente Losungen und Services auf dem
Gebiet der Wasser- und Energiemessung.

Standorte und Ansbach und Niirnberg, sowie Weltweit.
UnternehmensgroRe ca. 860 Mitarbeiter in der Metropolregion Niirnberg.
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Diverse Einsatzbereiche mdglich. Nahere Infos auf unserer Homepage:
Berufsbilder https://www.diehl.com/metering/de/karriere-diehl-metering-trans-

parenter-recruiting-prozess/
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DIEHL
' | etering

.Mit meiner Arbeit leiste ich einen i \
Beifrag dazu Umweltressourcen ‘ y
einzusparen und gleichzeitig Prozesse
im Unternehmen zu verbessern."

MAKE

ARBEITEN, WO AUS MEGATRENDS ZUKUNFTSTECHNOLOGIEN WERDEN.

Trainee (m/w/d)
Werkstudent (m/w/d)

Praktikant (m/w/d)

Bachelor/Master (m/w/d)

Interessiert? Bewerben. Loslegen. Bleiben.

makeitworkatdiehl.com



Dr. Carl & Partner mbB Wirtschaftspriifer | Steuerberater | Rechtsanwilte

Nicolina Braun
Technologiepark 8
91522 Ansbach

DR. CARL & PARTNER

& (0981) 9704518
X karriere@d-c-p.de
@ www.dr-carl-partner.de

Wirtschaft &
Management
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir Dr. Carl & Partner mbB ist eine mittelstandische, interdisziplindre
Partnerschaftsgesellschaft aus Wirtschaftspriifern, Steuerberatern und
Rechtsanwilten. Die Tatigkeitsfelder sind Wirtschaftspriifung, Steuer-
beratung, Unternehmensberatung + Rechtsberatung, insbesondere fiir
Unternehmen und Unternehmer.

Standorte und Ansbach; ca. 75 Mitarbeitende

UnternehmensgroRe
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und * Mitarbeit bei der Erstellung von Jahresabschliissen und Gewinn-
Berufsbilder ermittlungen nach § 4 Abs. 3 EStG sowie bei betrieblichen Steuer-
erklarungen,

* Unterstiitzung im Rahmen von Jahresabschlusspriifungen und bei
der Erstellung von Gutachten,

* Mitwirkung bei der Erstellung von Finanzbuchhaltungen
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v Flexible Arbeitszeiten

v Faires Gehalt

v Flexible Urlaubsgestaltung
v Fort- und Weiterbildungen

& viele weitere Vorteile

FAIRE
KONDITIONEN
OHNE
AFFENTHEATER.

www.dr-carl-partner.de/karriere

DR. CARL & PARTNER @



E-T-A Elektrotechnische Apparate GmbH

Phillip Harlein
IndustriestraRRe 2-8

e ®
90518 Altdorf @ E Cﬁ: /Z\
= F=\

¢ (0?1.87) 1054‘4 ENGINEERING TECHNOLOGY
B< phillip.haerlein@e-t-a.de

@ www.e-t-a.de/home

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir E-T-Aist Weltmarktfiihrer fiir Gerdteschutzschalter. Mit ca. 1400
Mitarbeitenden in liber 50 Landern wollen wir diese Position weiter
ausbauen und uns standig weiterentwickeln. Denn Stillstand ist
Riickschritt.

Standorte und Altdorf, 800 Mitarbeitende

UnternehmensgroRe
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
O Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Vertrieb, Produkt- und Marktentwicklung, Produktionsprozesse &
Berufsbilder Technologien, betriebswirtschaftliche Funktionen

50 | Companies@Campus 2026



GENUG THEORIE?
KOMM IN DIE INDUSTRIE!

E-T-A Elektrotechnische Apparate GmbH ist Weltmarktfihrer
fur Gerateschutzschalter und Sicherungsautomaten mit dber
1400 Mitarbeitenden weltweit. Wir freuen uns liber motivierte
Nachwuchstalente - ob fiir Abschlussarbeiten, Praktika,
Werkstudierendentéatigkeiten oder den Berufseinstieg.

DICH ERWARTEN:

= Qualifizierte Betreuung durch personliche Ansprechpartner*innen
= Spannende Projekte mit direktem Praxisbezug

= Intensiver Austausch mit erfahrenen Expert*innen

= Enger Kontakt und Vernetzung mit anderen Studierenden

Wir freuen uns auf dich!

@ [E=U=/A\

e-t-a.de/karriere ENGINEERING TECHNOLOGY




Elvaco GmbH

Florian Schmidt
KanalstraRe 2-12
91522 Ansbach

& (01512) 3143119 elvaco

X florian.schmidt@elvaco.de
@ www.elvaco.com/de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir Elvaco entwickelt seit 1984 technologieoffene Losungen zur
Erfassung und Analyse von Energiemessdaten. Das Angebot reicht
von Zdhlern und Sensoren bis zu cloudbasierten Systemen und
Connectivity-Modulen fiir Energiezihler. Uber 2.000 Kunden
weltweit nutzen die Losungen fiir Energiemanagement.

Standorte und Ansbach, <10 Mitarbeiter

UnternehmensgroRe
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
O Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und * Vertrieb: Kundenbetreuung, Angebote, Marktanalysen
Berufsbilder

* Vertriebsinnendienst: Angebotserstellung, Auftragsabwicklung,
Datenpflege

* Support: Kundenanfragen, technische Kldrungen,
Schnittstelle zum Hersteller

* Marketing: Prasentationen, Messen, Kampagnen

* After Sales: Kundenbetreuung nach dem Kauf, Reklamationen,
Nachverfolgung
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Starte deine Karriere
bei Elvaco

Jetzt bewerben!

Werde Teil eines innovativen Teams, arbeite an
smarten Energielosungen und gestalte mit uns
die digitale und nachhaltige Energiezukunft
gemeinsam mit einem internationalen Team.




engineering people GmbH

Sebastian Kurtzius
Stidwestpark 60
90449 Niirnberg

€ (0911) 239560300

DX Sebastian.Kurtzius@ep-group.de

@ www.ep-group.de

Informatik & KI

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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engineering
people

Ingenieurwissen-
schaften

Die ep group ist als qualitdtshewusster Engineering-, Software-

und IT-Dienstleister der perfekte Partner fiir Mitarbeitende und
ambitionierte Unternehmen. Gemeinsam wird jedes Projekt ein Erfolg,
egal ob im global agierenden Konzern, im erfolgreichen Mittelstand
oderim kreativen Start-up.

10 Standorte, 600 Mitarbeiter:innen

Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges

Luft- und Raumfahrt, Verteidigung, Automotive, Nutzfahrzeuge,
Energie, Maschinen- und Anlagenbau, Elektronik, Medizintechnik



Top BECES
Company

el:;)group

Finde deinen Traumjo

in den Bereichen engineering, Software und IT.

Q s finden

-
.

.

< HIER | geht’s
zu den aktuellen
Stellenanzeigen
in deiner Nahe.

DEIN ANSPRECHPARTNER
Sebastian Kurtzius

+49 (0) 911 23 95 60-324
sebastian.kurtzius@ep-group.de

upperting cp ot




FEGA & Schmitt ElektrogroRhandel GmbH

Mira Schmidt
RettistralRe 5
91522 Ansbach

FEGR & SE40ir

ELEKTROGROSSHANDEL

& (+49) 1703660038
X Mira.Schmidt@fega-schmitt.de
@ www.fega-schmitt.de

. Wirtschaft &

Das sind wir Wir handeln! Als kompetenter Partner erleichtern wir den Arbeits-
alltag unserer Kunden (vom Elektrohandwerk bis zum Industrieunter-
nehmen) mit unseren vielféltigen Dienstleistungen. Gestalte mit uns,
einem leistungsfahigen Unternehmen der Wiirth Gruppe.

Standorte und Ansbach, Heilsbronn und in 61 Niederlassungen deutschlandweit,
UnternehmensgroRe 1450 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit

D Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und Vertrieb, IT, Buchhaltung, Marketing, Personal und Logistik
Berufsbilder
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Starte danach mit uns durch!

Wir sind immer auf der Suche nach neugierigen
Talenten, die Ihr Fachwissen anwenden
und entwickeln. Deine Kompetenz ist gefragt!

Und was du noch nicht weiBt, zeigen dir deine
Kolleginnen und Kollegen in einer geplanten
Einarbeitungszeit. Dariiber hinaus bieten wir
ein breites Weiterbildungsangebot.

Finde jetzt deinen
Platz bei uns!

Wir machen es einfach.

Bei uns gibtes ...

Modernes Ideenmanagement

Flexible Arbeitszeit- und
Arbeitsortgestaltung

Unkompliziertes Fahrradleasing

Attraktives Bonus- und
Pramiensystem

Zahlreiche Einkaufsvorteile
30 Tage Urlaub
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

www.fega-schmitt.de



FlowChief GmbH

Johanna Liebert
Alte SalzstraRe 9
90530 Wendelstein

(S = -
) derceli@Roniet FlowChief

@ www.flowchief.de

. Ingenieurwissen-
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir Du mdchtest mit deiner Arbeit spater dazu beitragen, dass unsere
Industrie und Infrastruktur nachhaltiger werden? Als innovatives
Softwarehaus mit IoT-, Leittechnik- und Energiemanagement-
Losungen und einem Kernteam in Wendelstein realisieren wir
Losungen am Puls der Zeit.

Standorte und

.. Wendelstein; 50 Mitarbeitende
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und Energiemanagement; Automatisierung; Projektierung

Berufsbilder
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& FlowChief

Gemeinsam
entwickeln wir
FlowZustande

¥

fur eine nachhaltige Zukunft

a3

255
TN
()=

o
.\-l A ]
SEl UNSER BENEFIT
Projektingenieur Automatisierung

Projektingenieur Energiedatenmanagement

Werkstudent / Abschlussarbeit im Bereich Energie-

datenmanagement

Johanna Liebert FlowChief GmbH
Tel.: +49 9129 14722-28 Alte SalzstrasBe 9
E-Mail: jederzeit@flowchief.de D-90530 Wendelstein

www.flowchief.de/jederzeit



Frankische Landeszeitung GmbH

Gudrun Bayer
Niirnberger Str. 9-17
91522 Ansbach

& (0981) 9500-299
> redaktion@flz.de
@ www.flz.de

Das sind wir
Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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Jrainfijihe Faniesjerfing

Die Frankische Landeszeitung ist der fiihrende Lokaljournalismus-
Anbieter der Region Westmittelfranken.

Ansbach, Dinkelshiihl, Feuchtwangen, Rothenburg,
Neustadt/Aisch und Bad Windsheim mit ca. 200 Mitarbeitenden

D Praktika D Direkteinstieg

Vertiefte Praxis/ Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee Sonstiges

Die PraktikantInnen in der Redaktion gewinnen erste Eindriicke von
der Arbeit im Lokaljournalismus. Sie verfassen erste eigene Texte, die
sie bebildern. Die Werkstudierenden unterstiitzen die RedakteurInnen
beim Bearbeiten von E-Mails und Redigieren von zugelieferten Texten.
Das zweijahrige Volontariat bietet eine umfassende lokaljournalistische
Ausbildung.



DEIN SPRUNGBRETT -

schon wahrend des Studiums

M Lerne von Profis:
Workshops mit
Redakteurinnen
und Redakteuren

Crossmedial
M arbeiten: Print,
Online, Social Media

M Echte Projekte:
Berichte Uber lokale
Events und publiziere
deinen Content

DEIN VERLAG -
dein Start

M Wir sind der
regionale Marktfiihrer -
und suchen dich!

4 Deine Maéglichkeiten:
Praktikum,
Werkstudierendenjobs,
Volontariat

M Wir bieten:
Mentoring,
Fortbildungen,
flexible Arbeitsmodelle

Praktika
& Jobs

Schreib schon

im Studium fur
echte Leserinnen
und Leser!

Netzwerk

Kontakte zu lokalen
Politikerinnen

und Politikern,
Vereinen,
Unternehmen

Zukunft

Lokaljournalismus
ist relevant far

die Menschen

der Region

-.-—J-J*W“‘b ————_ —

Bewirb dich jetzt per E-Mail an
redaktionsausbildung@flz.de

Ansprechpartnerin:
Chefredakteurin Gudrun Bayer

Bilder von freepik

Jaaiit Fanieeieitung

EIN STUCK HEIMAT.

Folge uns auch auf Social Media @ 0



FUJIFILM medwork GmbH

Raphael Stolz
Medworkring 1

91315 Hochstadt an der Aisch

& (09193) 5009221

X raphael.stolz@fujifilm.com

@ www.medwork.com

FUJIFILM
medw[SIrk

Wirtschaft & Ingenieurwissen-
Management schaften

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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Seit 1998 entwickeln und produzieren wir medizintechnische Instru-
mente fiir die therapeutische Endoskopie. Unsere Medizinprodukte
kommen zum Einsatz bei der Magen- und Darmspiegelung.

Hochstadt an der Aisch, 155 Mitarbeiter

D Praktika D Direkteinstieg

Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee Sonstiges

Forschung & Entwicklung, Produktmanagement, Projektmanagement,
Regulatory Affairs



FUJ.FILM

Value from Innovatio

Seit 1998 entwickeln und produzieren wir medizintechnische
Instrumente flir die therapeutische Endoskopie.
Unsere Medizinprodukte kommen zum Einsatz bei der BESUCHE

Magen- und Darmspiegelung. UNSEREN

Ihre Herstellung erfordert deshalb - genau wie ihre MESSESTAND
Verwendung - die Konzentration auf das,

was wir tun, die Prazision, mit der wir es tun

und die Prasenz, ohne die erfolgreiche

Interventionen nicht moglich waren.

Unsere Produkte entstehen mitten in Europa, @Rgg@@ E
im deutschen Medical Valley. Ein GroB3teil unseres B
Portfolios ist ,german made” — das bedeutet EME E’g’l\/-lg

hochtechnologische Manufaktur in Deutschland.

t

GIVING OUR WORLD MORE SMILES

Unserer Welt mehr Lacheln schenken —
Wir bringen vielfaltige Ideen,

einzigartige Fahigkeiten und
auBergewohnliche Menschen zusammen,
um die Welt zu verandern.

medwork.com/karriere



GEKA GmbH

Lena Jeutter
Waizendorf 3
91572 Bechhofen

o cexa Il

DX lena.jeutter@geka-world.com A medmix Brand
@ www.geka-world.com

Wirtschaft & Ingenieurwissen-
Management schaften

Das sind wir Mit rund 900 Mitarbeitern an Standorten auf vier Kontinenten sind wir
einer der weltweit fiilhrenden Anbieter von hochprazisen Applikations-
losungen fiir den Kosmetikmarkt. Wir arbeiten mit feinster Automati-
sierungstechnik & modernster Robotik.

standorte und 900 (Hauptsitz Bechhofen, weitere internationale Standorte)

UnternehmensgroRe
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Individuell nach Bedarf vereinbar, Einsatz in samtlichen Abteilungen,
Berufsbilder wie Personalwesen, Operational Excellence und Projektmanagement

und viele mehr.

64 | Companies@Campus 2026



KARRIERE

BEI
GEKA’W"

A medmix Brand

Wir bieten vielféltige Mdglichkeiten
und suchen (m/w/d):

® Praktikanten & Werkstudenten
* Bacheloranden & Masteranden
* Absolventen zum Berufseinstieg

Keine passende Stelle dabei? Bewirb dich
gerne initiativ und wir priifen die Einsatz-
maoglichkeiten.

Mit rund 900 Mitarbeitern an Standorten
auf vier Kontinenten sind wir einer der
weltweit flhrenden Anbieter von hochpra-
zisen Applikationslésungen fur den Kos-
metikmarkt.

¢ Feinste Automatisierungstechnik
& modernste Robotik

e Entwicklung, Optimierung & Produktion
mit héchstem technischen Anspruch



Genossenschaftsverband Bayern e.V. (GVB)

Raffaela Reuter

TiirkenstraRe 22-24 .
80333 Miinchen G v B :;}(; m
— N |

Q} (089) 28683201 Genossenschaftsverband
X rreuter@gv-bayern.de Bayern
@ www.gv-bayern.de
Wirtschaft &
Management
Das sind wir Der GVB - seit 130 Jahren starke Stimme bayerischer Genossenschaf-

ten. Mit rund 500 Mitarbeitenden zdhlen wir zu den groRen Priifungs-
und Beratungsorganisationen: Wirtschaftspriifung, Steuer-, Rechts- &
Bankenberatung. Bei uns startest du durch und wéchst mit echten

Chancen.

Standorte und 500

UnternehmensgroRe

Einstiegsmoglichkeiten

gsmog D Praktika D Direkteinstieg

Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges

Einsatzbereiche und Wirtschaftspriifung, Steuer, Rechtsberatung, Bankenberatung,

Berufsbilder Griindungsberatung, Politik, Pressearbeit, Nachhaltigkeit,

Personal, Marketing
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Entdecke deine GVB %E
Kal’l’ierechancen! Genossenschaftsverband

Bayern

Praktikum | Werkstudententatigkeit | Direkteinstieg

Einstieg in die Wirtschaftspriifung

Starte deine Karriere in der spannenden
Wirtschaftsprifung und erhalte Einblicke in
den Finanzsektor und dessen Priifung.

Einstieg in die Beratung

Werde Teil unserer engagierten
Beratungsteams — ob in der
Steuerberatung, Rechtsberatung,
Bankenberatung oder
Genossenschaftsberatung — und gestalte
gemeinsam mit uns nachhaltige Losungen
flr unsere Kunden.

Vielfaltige Entwicklungsméglichkeiten

Nutze dein Wissen in VWL, BWL, Jura oder
Finance und entdecke zahlreiche
Entwicklungschancen in einem
dynamischen Team.

Dein Recruiting-Team:

Raffaela Reuter
rreuter@gv-bayern.de

Johannes Martl
jmaertl@gv-bayern.de

.: Fa ”

Wir freuen uns darauf Dich
kennen zu lernen!




Griindungsberatung HS-Ansbach

Hendrik Dietrich

Bahnhofstr. 2c HOCHSCHULE

91522 Ansbach ANSBACH
GRUNDUNGSBERATUNG

& (0152) 21756794

X gruendungsberatung@hs-anshach.de I

@ gruendungsberatung.hs-ansbach.de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir Entrepreneurship & Innovation statt Anstellung: Wir sind die Griin-
dungsberatung der HS-Ansbach und bieten Studierenden, Alumni
und Hochschulangehorigen Services und Programme, um sich zu
qualifizieren, Geschédftsideen zu entwickeln und diese zum Leben zu
erwecken.

Standorte und

UnternehmensgroRe Answerk, 5-10 Mitarbeitende (inkl. HiWis)

Einstiegsmdglichkeiten

Praktika Direkteinstieg

Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/

Verbundstudium Masterarbeit

Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Wir bieten vorrangig Programme und Angebote an, die Studierende
Berufsbilder dabei unterstiitzen, selbststéndig als Entrepreneure tatig zu werden.

Zudem vergeben wir HiWi-Stellen und betreuen Abschlussarbeiten mit
Entrepreneurship-Bezug, sofern aktuell entsprechende Stellen oder
Kapazitdten verfiigbar sind.

(Our services are also available in English)
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Dein eigenes Startup als
Alternative zur Anstellung?

Wir helfen dir dabei, Ideen zu finden und
auszuarbeiten, Férderungen zu bantragen
und bieten weitere Services fur deine Grundung.

g syl

e 3o3,

O b5

gruendungsberatung.hs-ansbach.de

HOCHSCHULE
ANSBACH
GRUNDUNGSBERATUNG

>




HELU GmbH

Fabian Dotzer
Neuseser Weg 11
91575 Windsbach

HELU

€ (07150) 9209-4440
DX ausbildung@helukabel.de
@ www.helu.com

Wirtschaft & Ingenieurwissen-
Management schaften

Das sind wir Die HELU Gruppe ist ein international fiihrender Hersteller und
Anbieter von Kabeln, Leitungen und Kabelzubehér. Eins unserer
Produktionswerke befindet sich im frankischen Windsbach bei Niirn-
berg, hier fertigen wir Kabel und Leitungen nach Kundenwunsch.

Standorte und ca. 2500 Mitarbeiter, davon 900 in Deutschland, davon 250 im Werk
UnternehmensgroRe Windsbach. 7 Standorte in Deutschland, 71 in 42 Landern
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit

D Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Lean Management, Arbeitsvorbereitung
Berufsbilder
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VERBINDE
THEORIE & PRAXIS

STARTE DEINEN BEI UNS!

Du mochtest wahrend deines Studiums erste Berufserfahrung sammeln und das Gelernte
direkt in der Praxis anwenden? Dann bewirb dich gerne als Werkstudent (w/m/d) fur ein
Praxissemester oder deine Abschlussarbeit bei uns!

INTERESSE?

BEWIRB
DICH ONLINE!

helu.com/karriere Karriereseite Instagram




Hermes Fulfilment Ansbach GmbH

Carolin Kiener
Dr.-Zumach-Ring 1
91522 Ansbach

& (0151) 67408486

= Hermes

FULFILMENT

X carolin.kiener@hermes-ws.com

@ www.hermes-fulfilment.de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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Hermes Fulfilment ist ein Tochterunternehmen der Otto Group. Fiir die
Handlergesellschaften der Otto Group tibernehmen wir die komplette
Versandprozesskette: Vom Zeitpunkt der Kundenbestellung iiber das
Warehousing bis zur Abwicklung der Retouren.

Ansbach, Altenkunstadt, Erfurt, Haldensleben, Hamburg, Langensel-
bold, Lohne und Ohrdruf; Insgesamt haben wir 8.000 Mitarbeitende

D Praktika D Direkteinstieg

D Vertiefte Praxis/ Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee Sonstiges

* Management Trainee (all genders)
e Fiihrungspositionen im Logistikbereich

* Expertenfunktionen (HR, Controlling, Logistikplanung, IT,
Marketing, etc.)






Hetzner Online GmbH

Natalie Henning
Industriestr. 25
91710 Gunzenhausen

HETZNER

& (09831) 505-135
DX career-gun@hetzner.com
@ www.hetzner.com

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir Mit mehreren hunderttausend Servern ist Hetzner einer der grof3ten
Webhoster und Rechenzentren-Betreiber in Europa. Wir bieten unseren
Kunden selbst entwickelte Hightech-Produkte und zuverlassige Infra-
struktur zu fairen Preisen.

Standorte und Gunzenhausen, Niirnberg, Falkenstein/Vogtland, Helsinki (Finnland),
UnternehmensgroRe Ashburn (USA), Hillsboro (USA), Singapur; 450 Mitarbeiter
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit

D Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Einsatzmdglichkeiten in zahlreichen Unternehmensbereichen - von
Berufsbilder Softwareentwicklung und IT {iber Marketing und Einkauf bis hin zu

Personalwesen, Finance, SAP, Recht und Kundensupport.
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HETZNER

Als einer der grof3ten Rechenzentren-Betreiber
in Europa bieten wir dir abwechslungsreiche

Aufgaben in den unerschiedlichsten Bereichen.

Es erwarten dich eine echte DIY-Mentalitat,
flexible Arbeitszeiten, viele Social Benefits und
ein attraktives Gehaltsmodell.

Entdecke unsere
offenen Stellen und
starte in deine Zukunft!

Ol 0] Bewirb dich

jetzt online:
CAREERHETZNER.COM




Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Ansbach

Bereich Personal
ResidenzstralRe 8 :-
91522 Ansbach
HOCHSCHULE
& (0981) 4877-135 A N S BAC H

X bewerbung@hs-ansbach.de
@ www.hs-ansbach.de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir An der jungen, bestens etablierten Hochschule Ansbach vereinen wir
Forschung und Lehre in den Bereichen Wirtschaft, Medien und Technik.
Mit 4.000 Studierenden in 37 Studiengdngen und engagierten Mit-
arbeitenden sind wir ein moderner Arbeitgeber.

Standorte und Ansbach mit AuRenstellen in Feuchtwangen, Herrieden,
UnternehmensgroRe WeiRenburg, Rothenburg, Neustadt an der Aisch und Stein
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und * Verwaltung: Haushalt, Personal, Studierendenservice, Beratung,
Berufsbilder International Office, Gebdudemanagement, IT, Bibliothek,

Hochschulmanagement, PR & MarketingLehre/

* Fakultdten: Dekanate, Labore, wiss. MA in Drittmittelprojekten,
Servicecenter Digitale Lehre, Didaktik, Griindungsberatung,
Pixel Campus, Forschung & Transfer, u. v. m.
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HOCHSCHULE -

ANSBACH
WIRTSCHAFT. TECHNIK. MEDIEN.

BEWIRB DICH JETZT
BEI DEINER HOCHSCHULE!

STARTE MIT UNS DEINE WISSENSCHAFTLICHE KARRIERE
IN' SPANNENDEN FORSCHUNGSPROJEKTEN ODER WERDE TEIL
UNSERES WISSENSCHAFTSSTUTZENDEN PERSONALS IN DER
HOCHSCHULVERWALTUNG ODER UNSEREN FAKULTATEN.

WWW.HS-ANSBACHDE 4 (© £

UNSERE FREIEN STELLE
N



HyperDES watertechnology GmbH

Sandra Hoffmann
Hauptstralle 59
91610 Insingen

& (09869) 9514900

o
~H<(PERDES

M sandra.hoffmann@hyperdes.de

@ www.hyperdes.de

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmaglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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Ingenieurwissen-
schaften

Sicheres Wasser ist unsere Leidenschaft.

Mit technischem Know-how entwickeln wir Losungen fiir Wasserauf-
bereitung und Trinkwasserhygiene - von der Probenahme bis zum
individuellen Anlagenbau und SystemlGsungen.

Insingen, 20 Mitarbeitende

Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee D Sonstiges

* Unterstiitzung unserer Ingenieure bei der Planung und Projektie-
rung von Anlagen im Bereich der technischen Gebdudeausriistung

* Erstellen von Zeichnungen mittels moderner CAD-Tools

* Mitarbeit bei messtechnischen Aufgaben, z. B. Unterstiitzung bei
Messungen, Priifungen und der Auswertung technischer Daten



Wir sorgen dafiir, dass Wasser sicher-bleibt.

Fomant] il an Bord?

wir suchen einen Werkstudent (m/W/d)

im Bereich Ingenieurwesen / Anlagenbau -
Schwerpunkt Gebdudetechnik & Installationstechnik

»» Echte Projekte

)> Kleines Team mit direkten
Ansprechpartnern

»» Moderner Produktions- und Biirokomplex

.

Lerne uns auf der Schau gerne auch digital vorbei:
Hochschulkontaktmesse .
kennen - wir freuen uns! @ m www.hyperdes.de

®
~H;(PERDES

HauptstraBe 59 - 91610 Insingen




Institut fiir Energietechnik IfE GmbH

Josef Wimmer
Kaiser-Wilhelm-Ring 23a
92224 Amberg

0'-
& (0160) 99821370 ‘ .’ |fe

X talents@ifeam.de ZUKUNFT SCHAFFEN
@ www.ifeam.de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir Das IfE-Team verkniipft groRen Erfahrungsschatz mit einem klaren
360-Grad-Blick iiber den Tellerrand hinaus. Wir arbeiten mit ver-
schiedenen Branchen zusammen, aber allen ist eins gemeinsam: Sie
mdchten einen Schrittin Richtung einer nachhaltigen und gleichzeitig
wirtschaftlich starken Zukunft gehen.

Standorte und Amberg, Regensburg, ca. 100

UnternehmensgroRe
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Als Werksstudent sowie im Rahmen deines Studiums mit vertiefter
Berufsbilder Praxis kannst du bei uns anwenden, was du gelernt hast — wie im

Jrichtigen” Job. Wir zdhlen nicht zum Kopieren und Kaffeekochen auf
deine Fahigkeiten, sondern geben dir verantwortungsvolle Aufgaben,
bei denen du wertvolle Erfahrungen sammeln kannst.
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ill. talents

Theorie kennst du. Jetzt kommt die Praxis.

Echte Projekte, echtes Feedback, echte Entwicklung.
Mit personlichem Mentoring fur Studium und Job.

In einem tollen Team. Und mit fairer Bezahlung.

Mehr Infos Uber uns und unser
IfE talents Programm findest du hier:




IPI GmbH

Doris Klamert
Bahnhofsplatz 8

< 1PI

& (0981) 65050890
DX bewerbung@ipi-gmbh.com
@ www.ipi-gmbh.com

. Wirtschaft &

Digital Workplace Experts.

Das sind wir New Work und Kommunikationsberatung, Informationsarchitektur,
Change-Management, Design sowie Microsoft 365-Expertise und
Entwicklung

Standorte und Ansbach, knapp 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

UnternehmensgroRe
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg

Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges

Einsatzbereiche und Projektarbeit (Kundenberatung und Softwareentwicklung) in den

Berufsbilder Themenbereichen:

Digital Workplace, Unternehmenskommunikation, KI, New Work,
Change-Management, Transformation, Digital Learning.

Softwareentwicklung: Frontend, Backend, Fullstack.
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ISO-Gruppe

Lea Sperschneider

EichendorffstraRe 33

90491 Niirnberg I s 0 !
€ (0911) 995940

X hochschule@iso-gruppe.com G R U P D E

@ www.iso-gruppe.com

. Wirtschaft &

Das sind wir Seit der Griindung im Jahr 1979 hat sich die ISO-Gruppe als zukunfts-
orientierter und zuverldssiger Partnerin der IT-Welt etabliert.

Unser vielseitigen Geschiftsfelder: Touristik, Offentliche Verwaltung,
Medizintechnik, Automatisierung, Datenqualitat, Luftfahrt

Standorte und Inland: Niirnberg, Wiirzburg, Frankfurt a.M., Miinchen, Berlin,
UnternehmensgroRe Karlsruhe Ausland: Wien, Czestochowa, Montreal
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ Bachelor-/

Verbundstudium Masterarbeit

Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Offentliche Verwaltung, Projekt- und Prozessmanagement, innovative
Berufsbilder neue IT-Projekte und vieles weitere
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I1SO=

GRUPPE

Bits, Bytes & Business —
Starte Deine Karriere bei uns

Gestalte mit uns die digitale Welt

Die ISO-Gruppe bietet Dir spannende
Projekte in einer Vielzahl von Branchen.
Erlebe den Einsatz modernster
Technologien und werde Teil eines Teams,
das Deine Begeisterung fur die IT teilt.

Bewirb Dich jetzt und starte in eine
erfolgreiche Zukunft!

Es warten spannende Projekte
in folgenden Bereichen auf Dich:

Automatisierung | Datenqualitat |
Luftfahrt | Medizintechnik |

! #teamlSO Offentliche Verwaltung |
o _. #jobsisogruppe Recruiting | Touristik

www.iso-gruppe.com/de/karriere




J. Rettenmaier & Sohne GmbH + Co. KG

Team Talentmanagement
Holzmiihle 1
73494 Rosenberg

JRS Fibers for Life.
& (07967) 1520
X bewerbung@jrs.de
@ www.jrs.de/de/karriere.php

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir Die JRS steht mit der JRS Pflanzenfaser-Technologie fiir attraktive und
zukunftssichere Berufs- und Ausbildungsperspektiven rund um das
Thema nachwachsende Rohstoffe.

Standorte und tiber 90 Standorte weltweit, 4.000 Mitarbeiter*innen weltweit

UnternehmensgroRe
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Finanzen & Controlling, Forschung & Entwicklung, Human Resources,
Berufsbilder Marketing, Produktion, Logistik, Qualitdtsmanagement, Technik,
Vertrieb, IT
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KPMG AG WPG

Simon Belwe
BahnhofstraRe 30
90402 Niirnberg

€ (0151) 24233286
XM sbelwe@kpmg.com
@ www.kpmg.com/de

. Wirtschaft &

Das sind wir KPMG ist eines der fiihrenden Priifungs- und Beratungsunternehmen
in Deutschland. Mit 14.000 Mitarbeitenden bietet KPMG Leistungen
in Audit, Tax und Advisory. Studierende profitieren von individueller
Entwicklung, regelmd@Rigem Feedback und internationalen Karriere-

chancen.
Standorte und 30 Standorte in Deutschland u.a. Niirnberg, Miinchen, Stuttgart,
UnternehmensgroRe Berlin, Hamburg, Frankfurt, Koln ; ca. 14.000 Mitarbeiter
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und Consultant, Wirtschaftspriifer, Steuerberater

Berufsbilder

88| Companies@Campus 2026



MItKPMG die Wirtschatts-
weltundim Teamdie
Zukunttrocken.

Jetzt informieren:
kpmg.de/karriere

© 2025 KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.




LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG

Carolin Sturm

Leonhard-Weiss-Str. 3

74589 Satteldorf M

& (+49)795133-0
X studium@leonhard-weiss.com
@ www.leonhard-weiss.de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

LEONHARD WEISS
BAUUNTERNEHMUNG

Das sind wir LEONHARD WEISS wurde im Jahr 1900 als reines Gleishauunter-
nehmen gegriindet. Aus diesen Urspriingen hat sich heute eine
innovative, mittelstandische Unternehmensgruppe mit iiber 8.200
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern entwickelt, die in nahezu allen
Sparten des Bauens tdtig ist.

Standorte und 32 Standorte deutschlandweit,

UnternehmensgroRe UnternehmensgroRe liber 8200 Mitarbeiter

Einstiegsmdglichkeiten

gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit

D Trainee Sonstiges

Einsatzbereiche und StraRen- und Netzbau, Ingenieur- und Schliisselfertighau,

Berufsbilder Gleisinfrastrukturbau
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WILLST DU AUCH
VERANTWORTUNG
FUR DIE ZUKUNFT ~°
UBERNEHMEN?

LECNHARD WEISS, gegrandet 1900, ist mit Gber 8.200 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter eines der leistungsstarksten und erfolgreichsten Bauunternehmen
Deutschlands.

Du suchst fir dein Praxissemester oder nach deinem Studium den richtigen
Partner? Dann bewirb dich als

PRAKTIKANT, WERKSTUDENT oder
BERUFSEINSTEIGER (m/wa)

an einem unserer Standorte in Deutschland.

Entdecke unsere Stellenangebote und werde Teil der
LEONHARD WEISS Familie. www.leonhard-weiss.jobs

Mit LEONHARD WEISS Freude am Bauen erleben.
Seit iiber 125 Jahren. Heute und Morgen.

T4 ///////J///A:«//////f/ﬁ Z
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LEONI Kabel GmbH

Claudia Engelstadter-Goll
An der Lande 4
91154 Roth

LEONILCS

& (09171) 8044060
X claudia.engelstaedter-goll@leonicables.com
@ www.leonicables.com

Wirtschaft & Ingenieurwissen-
Management schaften

Das sind wir LEONI Cable Solutions ist ein globaler Anbieter von Kabeln und
Servicelsungen fiir Energie-/Datenmanagement im Automobilsektor
und anderen Branchen. Das Portfolio reicht von standardisierten
Kabeln iiber Spezial-/Datenleitungen bis hin zu Ladekabeln fiir
Elektromobilitdt - vom Konzept bis zur Serie.

Standorte und Roth (Deutschland) mit ca. 800 Mitarbeitenden,
UnternehmensgroRe weitere Standorte weltweit
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und Einstiegsmaglichkeiten sind vielfaltig - fiir Absolventen der Ingenieurs-
Berufsbilder wissenschaften vor allem in den Bereichen Produktmanagement,

Verfahrenstechnik und Research&Development.
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LEONILES

Du befindest Dich mitten im Bachelor- oder Masterstudium und
suchst nach einer Moglichkeit Dein theoretisches Wissen um prakti-
sche Erfahrungen und wertvolle Kontakte fur die Zukunft zu erweitern?

Du bist engagiert, teamfahig, zuverldssig und interessiert daran,
Innovationen voranzutreiben und in einem internationalen Umfeld
Zu arbeiten?

Dann informiere Dich Uber unsere Einstiegsmoglichkeiten wahrend
und nach Deinem Studium und werde Teil unseres Teams!

Mehr Informationen
findest Du auf
unserer Website

©@—
Follow us: @]"
Qeoni_lcs_germany

leonicables.com




Lidl Vertriebs GmbH & Co. KG

Emina Hamzabegovic
Max-Eyth-StraRe 13
74638 Waldenburg

& (07942) 93000
M recruiting.wal@lidl.de
@ jobs.lidl.de

Wirtschaft &
Management
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir Bei Lidl zahlt nicht, wie du sein solltest, sondern wer du bist. Wir
suchen Menschen, die mitihrer Personlichkeit, ihren Ideen und ihrem
Drive unser Team bereichern. Menschen, die Chancen erkennen, Ver-
antwortung libernehmen und gemeinsam GroRes erreichen wollen.

#teamlidl lohnt sich

Standorte und 3.250 Filialen, 100.000 Kollegen

UnternehmensgroRe
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg

Vertiefte Praxis/ Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges

Einsatzbereiche und Studentenjob im Verkauf Teilzeit (m/w/d)

Berufsbilder Praktikum Vertrieb

Verkaufsleiter (m/w/d)
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Wir suchen
Verkaufsleiter

(m/w/d)
f#iteamlidl

66.600 - 111.600 €/Jahr
(bei Vollzeit)

G=o Firmenwagen inkl. Tankkarte

o Top Aufstiegschancen und Karrierebegleitung in
Richtung Bereichsleitung
Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verwenden wir die mannliche Form.

Wir meinen immer alle Geschlechter im Sinne der Gleichbehandlung.
Die verkirzte Sprachform hat redaktionelle Griinde und ist wertfrei.

Lohnt sich.




MACS HOLDING GmbH

Jonathan Wagner
Storchennest 6
91555 Feuchtwangen

€ (09852) 61366-1205

MALS

INNOVATIVE COMPANIES

DX jonathan.wagner@macs-holding.de
@ www.macs-holding.de/startseite

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir

Die MACS HOLDING GmbH ist eine erfolgreiche Firmengruppe mit
innovativen Produkt- und Vertriebskonzepten. Unsere rund 600
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten jeden Tag an 10 Standorten
mit Leidenschaft daran, fiir unsere Kunden die bestmdglichen Produkte
& Losungen zu entwickeln.

Standorte und
UnternehmensgroRe

Ansbach, Feuchtwangen, Ellwangen, Burgoberbach,
Hiittlingen 600 Mitarbeiter

Einstiegsmdglichkeiten

D Praktika D Direkteinstieg

D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/

Verbundstudium Masterarbeit

D Trainee D Sonstiges

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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E-Commerce, IT, kaufmannische Mitarbeiter, Logistik, Produktion,
Vertrieb, Aushildung



Die MACS HOLDING GmbH ist

mit ihren 10 Tochterunternenmen
einer der groften und vielfaltigsten
Arbeitgeber in der Region.

Unter anderem im Bereich
eCommerce zahlen wir zu den
Top-Playern in den jeweiligen
Branchen.

MALS

INNOVATIVE COMPANIES

Top BEFEE
Company

Aussichtsreiche
Zukunftsperspektive

©@ Sicherer Arbeitsplatz

& Moderne Biiros
mit Wohlfiihicharakter

& Attraktive
Zusatzleistungen

® Freiraum eigene
Ideen einzubringen

@ Positives Betriebsklima

® Work-Life Balance

Bist du dabei?

Hier findest du alle
Stellenangebote
kompakt

macs-holding.de/stellenangebote




Media Lab Bayern

Svenja Weily .

.;cl)gggnl&rs];?:cs:an—Bach—Platz 22 M E D IA
€ (+49 (0)159) 04203304 LA B

X svenja@media-lab.de ‘ BAYE R N

@ www.media-lab.de/de/

. Wirtschaft &
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir Das Media Lab Bayern ist der Innovation-Hub fiir die Zukunft der Medien.
Mit dem Young Talents Team bieten wir gezielte Férderprogramme,
Workshops und Events fiir junge Menschen an, die ihre Begeisterung
fiir die Medienwelt entdecken und professionell ausbauen mochten.

Standorte und Miinchen, Ansbach, 25 Mitarbeiter:innen

UnternehmensgroRe
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und Media Innovation Traineeship: Bei uns findest du deinen praxisnahen
Berufsbilder Berufseinstieg als Innovationsexpert:in. Egal ob viel oder wenig

Erfahrung - wir statten dich mit dem nétigen Know-how aus. Deine
personliche Entwicklung steht an erster Stelle, hands-on und fair
bezahlt!
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MEDIA LAB
? BAYERN

Das Media Lab Bayern in Ansbach unterstiitzt dich und deine Ideen mit
Forderprogrammen, einem umfangreichen Netzwerk in der Branche und
Coaching-Angeboten. Gemeinsam machen wir die Medien future proof!

S I
~ Du bist Student:in, machst eine
Ausbildung, befindest dich im
Berufseinstieg und interessierst dich
brennend fiir die Zukunft der Medien? Vernetze dich in der
] Community und lass dich auf

unseren Events inspirieren!

Tapetenwechsel?

arbeite im
Open Space!

Wir fordern deine Abschlussarbeit, wenn sie sich mit einem
zukunftsrelevanten Thema fiir die Medienbranche
auseinandersetzt.

Wir unterstiitzen dich mit Workshops zu
Future Skills und New Work auf deinem
Weg als Innovationsexperti:in.

Du mochtest noch intensiver eintauchen?
Dann ist unser Media Innovation
Traineeship das richtige fir dich!

Zukunft der Medien

Gestalte die

media-lab.de



MEKRA Lang GmbH & Co. KG

Antonella Paal
Buchheimer Str. 4
91465 Ergersheim

& (09847) 989472

> azubi@mekra.de LANG Germony
@ www.mekra.de

. Ingenieurwissen-
Das sind wir Wir sind ein fiihrender Hersteller von Spiegelsystemen fiir Nutzfahr-

zeuge und Kamera-Monitor-Systemen. Als Experte fiir indirekte Sicht
arbeiten wir daran, die StraRensicherheit zu erhéhen. Mit 7 Standorten
in 7 Landern beschéftigen wir ca. 2200 Mitarbeitende, davon rund

1.400in Ergersheim.

Standorte und

UnternehmensgroRe 1400
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog () Praktika

Vertiefte Praxis/
Verbundstudium
Trainee

Einsatzbereiche und nach Absprache

Berufsbilder
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Direkteinstieg

Bachelor-/
Masterarbeit

Sonstiges



LANG Germany

KOMM INS
MEKRAVERSUM

11 MILLIONEN

produzierte Produkte jéhrlich

DAS BIETEN WIR DIR:

« Weltweit agierendes,
mittelstndisches
Familienunternehmen

« Mitwirkung bei der
Entwicklung von Spiegel- und
Kamera-Monitor-Systemen

« Flache Hierarchien

« Schnell eigene Projekt-
verantwortung

* Kantine mit eigener Kdchin

« Eigene Buslinie

» Mdglichkeit zum mobilen
Arbeiten

MEKRA Lang GmbH & Co. KG
Buchheimer Str. 4, 91465 Ergersheim
www.mekra.de

200

Mitarbeitende weltweit

1400

Mitarbeitende am
Standort Ergersheim

Standorte in
7 Landern

STARTE JETZT MIT UNS DURCH!

(=35 $2 (=] Bewirb dich jetzt unter:
r
www.karriere.mekra.de
[t Oder scanne einfach den QR-Code

FOLLOW US

L{ BC RO Rin]

MEKRA Lang - an individual difference!



MLP Finanzberatung SE

Benedikt Brenner

PirckheimerstralRe 68

90408 Niirnberg M L P
& (0911) 202-1716

X benedikt.brenner@mlp.de

@ www.mlp-se.de/karriere

. Wirtschaft &

Das sind wir Die MLP Finanzberatung SE ist ein fiihrender Finanzdienstleister in
Deutschland. Sie berdt Privatkunden, Unternehmer und akademische
Zielgruppen ganzheitlich und unabhéangig in allen Finanzfragen - von
Vorsorge und Vermdgensmanagement {iber Versicherungen bis hin zu
Finanzierung und Immobilien.

Standorte und ca. 4500 Mitarbeiter bundesweit

UnternehmensgroRe
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und Einsatzbereiche bestehen in verschiedenen Abteilungen der Zentrale
Berufsbilder in Wiesloch bei Heidelberg sowie in Geschiftsstellen und Hochschul-

teams bundesweit. Je nach Funktion sind Tatigkeiten in Beratung,
Organisation, Strategie, IT oder zentralen Serviceeinheiten mdglich.
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K

In einem der innovativsten Traineeprogramme

- Lerne von den Besten

Dank akkreditierter Unternehmensuniversitat

+ Werde dein eigener Chef
Erlebe maximale Freiheit — plus Sicherheit
durch Hybrid-Modell

- Hohe Einkommensperspektive
Deine Leistung lohnt sich: Bis zu 60.000 Euro
Einkommen im ersten Jahr sind normal

Jetzt informieren
[= mlp-top-trainee.de

- Trainee Karriere- und Finanzberater (w/n

Finanzen verstehen. Richtig entscheiden.




Neuberger Gebdaudeautomation GmbH

Carla Baumann
Oberer Kaiserweg 6
91541 Rothenburg ob der Tauber

neuberger.

& (09861) 4020
X carla.baumann@neuberger.net
@ www.neuberger.net

. Ingenieurwissen-

Das sind wir Die Neuberger Gebdudeautomation GmbH ist ein fiihrender Anbieter in
der Gebdudeautomation, Raumautomation, Reinraum- und Prozess-
technik. Mit Giber 700 Mitarbeitenden und einer Tochtergesellschaftin
der Schweiz bieten wir maRgeschneiderte Losungen, hochste Qualitat
und umfassenden Service.

Standorte und Rothenburg ob der Tauber, ca. 700 Mitarbeitende

UnternehmensgroRe
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Projektplanung, MSR-Software, GLT-Software, Entwicklung Software,
Berufsbilder Systemtest, Entwicklung Elektronik, Entwicklung Sonderprodukte
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neuberger.

Die Zukunft des
Energiemanagements.
Jetzt Teill '

Dein Einstieg nach dem Studium.

Bei Neuberger.

Werde Teil unseres starken Teams und gestalte
mit uns aktiv die Zukunft des Energiemanage-
ments — mit attraktiven Benefits und besten
Arbeitsbedingungen.

Alle Karrieremdglichkeiten jederzeit unter www.neuberger.net



N-ERGIE Aktiengesellschaft

Gamze Giimiis und Kerstin Kranz

Am Plarrer 43
90429 Niirnberg

& (0911) 802544-12 bzw. -38

N-ERGIE

X recruiting.studierende@n-ergie.de
@ www.n-ergie.de/studierende

. Wirtschaft &

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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Die N-ERGIE Aktiengesellschaft, Niirnberg, zahlt zu den grof3en kom-
munalen Energieversorgern in Deutschland. Sie ist dem Gemeinwohl
verpflichtet und macht sich mit rund 2.600 Mitarbeitenden fiir Klima-
schutz und eine regionale Energiewende stark. GroRe Teile Mittelfran-
kens und angrenzende Regierungsbezirke.

Niirnberg ca. 2.600 Mitarbeiter*innen

() Praktia O
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/

Verbundstudium Masterarbeit

Direkteinstieg

Trainee Sonstiges

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Elektro- und Informationstechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen, BWL, Vermessung(swesen)/,
Geoinformatik, etc.



N-ERGIE
ICH
s R
FUR UNSERE ZUKUNFT.

| {
Bes r:rjggliy?!,
t*in, Werkstudent*in oder
wahrend deinr Abschlussarbeit bej der ]

.--. Starte jetzt deine Karriere beim

wibdis: groBten Energiguersorger der Region: , '(: B, 1 & |
TGN n-ergie. de/sfferende - ‘\a\ } . k
i— l i B |




OECHSLER AG

Teresa Weeger
Matthias-Oechsler-StraRe 9
91522 Ansbach

¢) OECHSLER

& (0981) 1807-0
X info@oechsler.com
@ www.oechsler.com

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir Seit unserer Griindung im Jahr 1864 hat sich OECHSLER von einem
Handwerksbetrieb zu einem international fiihrenden Unternehmen
der Kunststofftechnologie entwickelt. Heute arbeiten wir weltweit
mit Kunden aus den Bereichen Mobility, Healthcare und Innovative
Solutions zusammen.

Standorte und 2.500 Mitarbeitende weltweit, davon rund 1.300 in Deutschland;
UnternehmensgroRe Headquarter: Anshach
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Praxissemester, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeit sowie
Berufsbilder Direkteinstieg in allen Unternehmensbereichen moglich.

Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie jederzeit auf
unserer Webseite.
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| (O) oechslergrou
() OECHSLERhealth © group

Starte Deine £y
dort, wo |Ideen zur

Matthias-Oechsler-Stral3e 9
91522 Ansbach

Triff uns!

= y
@ Praxissemester \ s , S
® Werkstudierende mmwr) ¢ |
# Abschlussarbeit '
@ Direkteinstieg nach dem Studium
'l!:p
Wir freuen uns auf Dich! &

www.oechsler.com/karriere



Richard Bergner Holding GmbH & Co. KG

Oliver Volkl

Bahnhofstr. 8-16 I ®
91126 Schwabach D D

& (09122) 871510 D

X oliver.voelkl@ribe.de

@ www.ribe.de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir RIBE z&hlt zu den fiihrenden Entwicklern und Herstellern mechanischer
Verbindungselemente, Technischer Federn und Elektroarmaturen.
Wir sind der Partner fiir Verbindungen mit Produkten und Lésungen
fiir die Automobilbranche, die Medizintechnik, der Bahntechnik und
beim Ausbau der Energie-Infrastruktur.

Standorte und Schwabach und Roth in DE. Weitere Standorte in der Slowakischen
UnternehmensgroRe Republik, China, Malaysia und USA. 1300 Beschaftigte
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und Ein Einsatz istin kfm. Abteilungen, wie z.B. Finanzen & Controlling,
Berufsbilder Recht & Compliance, Einkauf und HR mdglich aber auch in Abteilungen

wie z.B. Vertrieb & Business Development, Supply Chain, Entwicklung
& Engineering, Qualitdt und Produkt- und Prozessentwicklung.
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Praktika, Abschlussarbeiten
und Berufseinstieg fiir Studierende

Du bist auf der Suche nach spannenden Moglichkeiten,
dein theoretisches Wissen in der Praxis anzuwenden?
Dann bist du bei uns genau richtig! Wir bieten dir viel-
faltige Chancen, um wertvolle Erfahrungen zu sammeln
und deine Karriere zu starten. Unsere Angebote fir dich:

« Praktika: Nutze die Gelegenheit, in einem dynami-
schen Umfeld praktische Erfahrungen zu sammeln.
Du wirst Teil eines engagierten Teams und erhaltst
Einblicke in unsere Arbeitsweise.

« Bachelor- und Masterarbeiten: Du mdchtest deine
Abschlussarbeit in einem innovativen Unternehmen
schreiben? Wir unterstltzen dich dabei, ein relevantes
Thema zu finden und bieten dir die nétige fachliche
Begleitung.

« Berufseinstieg: Nach deinem Studium hast du
die Moglichkeit, direkt bei uns einzusteigen.
Wir suchen motivierte Talente, die gemeinsam
mit uns wachsen machten.

In unserem Karriereportal findest
Du unsere aktuellen offenen Stellen
fUr Praktika und Abschlussarbeiten.

Richard Bergner Holding GmbH & Co. KG - BahnhofstraBe 8-16 - 91126 Schwabach

www.ribe.de



Rietzler Gruppe GmbH

Jakob Rietzler
SchnorrstralBe 5A

90471 Niirnberg RIETZLER

& (0911) 8688124
DX jakob.rietzler@rietzler-gruppe.de
@ www.rietzler-gruppe.de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir Die Rietzler Gruppe ist eine familiengefiihrte Unternehmensgruppe im
Umweltdienstleistungsbereich mit Schwerpunkt auf Umweltanalytik,
Consulting, Umwelttechnik und Energie. Mit innovativen Losungen un-
terstiitzt sie ihre Kunden bei nachhaltigem Umwelt- und Ressourcen-
schutz.

Standorte und An 18 Standorten (iber 350 Mitarbeitende

UnternehmensgroRe
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und Studienabschliisse aus Technik, Natur- und Umweltwissenschaften,
Berufsbilder Management/BWL oder IT bieten vielféltige Einsatzmdglichkeiten

bei der Rietzler Gruppe: Projektarbeit im Umwelt- und Energie-Sektor
(z. B. Wasserwirtschaft, Altlasten, Hydrogeologie), Entwicklung von
Mess- und Untersuchungskonzepten, Mitarbeit in Projektteams sowie
Kundenbetreuung und Vertrieb.
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RIETZLER

A

Wachse mit uns.

Starte Deine Karriere im Umweltbereich!

Zu unseren Stellen!

rietzler-gruppe.de/karriere @ E] @



Schiiller Mobelwerk GmbH

Elisa Mayer
Rother Str. 1

: [ 7]
A schiiller

& (09825) 830 £
eel at home
X karriere@schueller.de

@ karriere.schueller.de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir Schiiller ist einer der fiihrenden Kiichenhersteller Deutschlands und
gleichzeitig einer der groRten Arbeitgeber der Region. Ein zukunftssi-
cherer Arbeitsplatz, fortschrittliche Innovationen und Leistungsfahig-
keit sind Saulen unseres stetigen Wachstums.

Standorte und

UnternehmensgroRe Herrieden
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und Werkentwicklung, Industrial Engineering, Marketing, Controlling,
Berufsbilder Finanzbuchhaltung, IT, KI, Resort Produkte, Personalmanagement-

und Entwicklung und viele mehr.
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feel at home

Komm ins Zteamschueller

Schuller gehoért zur Top 3 der Kiichen-
mdobelhersteller in Deutschland.

Rund 170.000 Kiichen entstehen jahr-
lich in industrieller Hightechfertigung.

Das Fundament, um diese Produkti-
onsmenge zu stemmen: Die Mitar-
beitenden. Rund 2.300 Mitarbeitende
wirken in verschiedensten Berufsbildern:
Produktentwicklung, Beschaffung, Produk-
tion, Vertrieb, Marketing, Logistik oder Orga-
nisation. Bestandigkeit ist bei Schller vielfal-
tig spurbar: Seit 2003 flihren Markus Schiiller,
Max Heller und Manfred Niederauer das Un-
ternehmenin zweiter Generation - nahbar und
authentisch. Die Kiichenmd&bel entstehen seit
1966 an einem einzigen Produktionsstandort
in der Metropolregion Nurnberg, in Herrieden.
Die Qualitatsmarke Schuller und die Premium-
marke next125 - Qualitat Made in Germany.

JETZT INFORMIEREN
UND BEWERBEN!

Alle Stellenangebote finden Sie auf
job.schueller.de

Schiller Mébelwerk GmbH | Rother StraBe 1| 91567 Herrieden
karriere.schueller.de | schueller.de | next125.com | systemo.de @schueller.karriere




Schwan-STABILO Business Partner GmbH & Co. KG

Marion Simon
Schwanweg 1
90562 Heroldsherg

Schwan er STABILO

& (0911) 5674534
< marion.simon@schwan-stabilo.com
@ www.schwan-stabilo.com/de/

. Wirtschaft &
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir Schwan-STABILO: Bunte Vielfalt im Familienunternehmen

Die Gruppe Schwan-STABILO ist weltweit an insgesamt 38 Standorten
prasent. Schwan-STABILO gehdrt heute zu den erfolgreichsten
Familienunternehmen in Deutschland

Standorte und Heroldsberg, 1200 MA, Weillenburg 500 MA,
UnternehmensgroRe weitere Standorte im Ausland
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und IT, Global SBA, Social Media, Brand Management, Product Manage-
Berufsbilder ment, Sales, Research and Development, Project Management
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Sielaff GmbH & Co. KG Automatenbau Herrieden

Frau Kiihnlein
Miinchener Str. 20
91567 Herrieden

& (09825) 18-0
X recruiting@sielaff.de
@ www.sielaff.de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir Sielaff entwickelt, produziert und vertreibt Verkaufsautomaten sowie
Leergutriicknahmesysteme und bietet zudem den Service fiir diese
Produkte an.

standorte und Herrieden, Ilmenau und Oelsnitz ca. 1.000 Mitarbeiter (m/w/d)

UnternehmensgroRe
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit

D Trainee D Sonstiges

Einsatzbereiche und Technische Redaktion, Elektronik-Entwicklung, Produktentwicklung,

Berufsbilder Softwareentwicklung, Data Science, KI-Entwicklung, Vertrieb, Business
Development, Controlling, Prozessmanagement, Produktmanagement

uvm.
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Sparkasse Ansbach

Kathrin Weil3, Personalreferentin

Sparkassenplatz 1 [
91522 Ansbach s SparkaSSe
€ (0981) 189-5448 Ansbach

X kathrin.weiss@sparkasse-ansbach.de
@ www.sparkasse-ansbach.de/karriere

. Wirtschaft &

Das sind wir Wir sind die Sparkasse Ansbach und suchen engagierte Talente!

Wir bieten dir abwechslungsreiche Aufgaben, die SpaR machen und
dich nah an den Menschen bringen. Entdecke deine Zukunft bei der
Sparkasse Ansbach - hier kannst du wachsen, lernen und etwas
bewegen! Vom Praktikum bis zum Professional!

Standorte und Ansbach (und viele weitere Filialen im Landkreis Ansbach)

UnternehmensgréRe Unsere Sparkassenfamilie umfasst ca. 725 Mitarbeitende

Einstiegsmoglichkeiten

gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit

D Trainee Sonstiges

Einsatzbereiche und Bei uns kannst du dich in viele Bereiche einbringen:

Berufsbilder

Human Resources (Personalentwicklung), Nachhaltigkeit, Strate-
gie- und Unternehmensentwicklung, Unternehmenskommunikation,
Medialer Vertrieb, IT-Bereich, Betriebsorganisation, Controlling,
Datenschutz und Informationssicherheit sowie viele weitere
spannende Bereiche, die noch auf dich warten!
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Bei uns warten echte
Chancen fiir Studierende und
Absolventen (m/w/d).

Entdecke deine Mdéglichkeiten
und bewerbe dich jetzt:

www.sparkasse-ansbach.de/karriere

D0 Sparkasse

i Ansbach

Weil’s um mehr als Geld geht.




Stiftung Bayerische EliteAkademie

Barbara Braun
PrinzregentenstraRRe 7
80538 Miinchen

B E Bayerische
EliteAkademie

& (089) 21889080
X info@eliteakademie.de
@ www.eliteakademie.de

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir Wir unterstiitzen herausragende und gesellschaftlich engagierte
Studierende bayerischer Hochschulen dabei, sich zu verantwortungs-
vollen Fiihrungspersonlichkeiten zu entwickeln.

Standorte und

UnternehmensgroRe Minchen
Einstiegsmoglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Unsere zweijdhrige, studienbegleitende Weiterbildung enthalt ein
Berufsbilder umfangreiches Programm rund um die Themen Fiihrung und Verant-
wortung.

Intensive Workshops, Seminare und Praxisprojekte sowie eine Aus-
lands-Akademie und ein Mentoring Programm helfen beim Verstand-
nis fiir Interdisziplinaritdt und der eigenen Personlichkeitsbildung
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Syntegon Technology GmbH

Clara Zumpfe
Blaufelder StraRe 45
74564 Crailsheim

& (07951) 402047

X pahrll-cr.soa@syntegon.com

@ jobs.syntegon.com

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmdglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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Die Syntegon Technology GmbH in Crailsheim ist ein Unternehmen der
Syntegon-Gruppe und entwickelt und produziertin Crailsheim hoch-
wertige und individuelle Losungen fiir die sterile Abfiillung flissiger
und pulverférmiger Pharmazeutika.

Crailsheim, 1.500 Mitarbeitende, Fellbach, Bad Cannstatt

D Praktika D Direkteinstieg

D Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
Trainee D Sonstiges

* Vertrieb, Projektmanagement, Produktmanagement & Marketing
* Forschung, Entwicklung & Konstruktion

* Fertigung & Montage

* Qualitdtsmanagement

* After Sales Service

* Einkauf & Logistik

* Verwaltung (Personalwesen, Controlling, etc.)



%} FrankenSein

IM HERDSN A FRANGGE

FrankenSein das Onlineportal
AUS und FUR Franken

Wir sind eine journalistische Redaktion mit Beitragen
multimedialer Art von Studierenden fiir die Region!

D D
uvm.

Facebook: Youtube: Instagram: Soundcloud:

E-Mail: redaktion@frankensein.de




Tradebyte Software GmbH

Mathea Greve
Bahnhofsplatz 8
91522 Ansbach

15 TRADEBYTE

& (0981) 20822100
DX people@tradebyte.com
@ www.tradebyte.com/en/

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir Tradebyte betreibt ein modernes Okosystem fiir den digitalen Handel
und bietet SaaS-Losungen und Services fiir den elektrischen Daten-
austausch unter Herstellern, Marken und Marktplatzen.

Standorte und

UnternehmensgroRe 400
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Software Engineering, IT, Sales, Key Account, Marketing,
Berufsbilder Human Resources
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1 TRADEBYTE

WE WANT YOU! AN

We are an international tech company connecting
e-commerce players across Europe. To further
grow our business, we're always looking for new
talents and would be happy to welcome you as
intern, working student or young professional!




TSO-DATA Niirnberg GmbH

Cansu Ekinci
WiesentalstralRe 40
90419 Niirnberg

& (0911) 97559060

X personal-nbg@tso.de

@ www.tso.de

TSO DATA

Unternehmensgruppe

. Wirtschaft &

Das sind wir

Standorte und
UnternehmensgroRe

Einstiegsmaglichkeiten

Einsatzbereiche und
Berufsbilder
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Als Microsoft-Partner bieten wir IT-Dienstleistungen und Business
Central-Implementierungen. Wir begleiten von der Analyse bis zur
Betreuung.

Unser Fokus: Handel und eCommerce mit Losungen wie KatarGo, LS
Central sowie dem Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz.

Niirnberg, 33 Mitarbeiter/-innen

D Praktika Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit

D Trainee Sonstiges

Entwicklung, IT-Consulting



§0 1L r/;_f 4\
Unternehmgnsisigiisier
1

&= Starte deine Zukunft mit uns!

? Praktische Erfahrung

Spannende Projekte

Tauche ein in ERP-Entwicklung, Consulting
und Projektmanagement. Mit klaren Fokus auf
Microsoft Dynamics 365 Business Central.

Let's build the future of IT together.



United States Army Garrison Ansbach

Uwe Wagner
Von Steuben Strasse, geb. 5817
91522 Ansbach

¢ (0611) 1435871804
X uwe.wagner.ln@army.mil
@ home.army.mil/ansbach

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-
JOB OPPORTUNITIES
FOR INTERNATIONALS

Das sind wir Wir sind die United States Army Garnison Ansbach, Bayern und
unterstiitzen die US Army in Europa bei der Aufrechterhaltung ihrer
Einsatzbereitschaft an mehreren Standorten in Ansbach, Katterbach,
Illesheim und Oberdachstetten.

Standorte und Ansbach, Illesheim 500 Mitarbeiter

UnternehmensgroRe
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee Sonstiges
Einsatzbereiche und * Public Affairs - Offentlichkeitsarbeit
Berufsbilder * Resource Management - Haushalts-/Stellenplanung

* Human Resources - Personalwesen

* Operations & Maintenance - Ingenieursdienstleistungen
* Community Planning - Stadtplanung, Architektur
 Administration - Allgemeine Verwaltung

* Environmental - Umweltschutz
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U.S. Army Garrison ANSBACH

“The Hometown in Europe”
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Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH

Sonja Enzel

KoepffstraRe 17 ﬁ\

74076 Heilbronn .)

& (07131) 3825 230 UJ H F

X s.enzel@heilbronn-franken.com DIE WIRTSCHAFTSREGION
X HEILBRONN-FRANKEN
@ www.heilbronn-franken.com

. Wirtschaft & Ingenieurwissen-

Das sind wir Als regionale Wirtschaftsforderung vernetzen wir Fachkrafte,
Unternehmen und Institutionen in HN-F.

Mit Beratung und Projekten unterstiitzen wir Fachpersonal
Integration und Karrierewege.

Zur WHF gehdren Welcome Center, Kontaktst. Frau und Beruf,
Film Commission, TRANSFORMOTIVE, KEFF+ und RKF.

Standorte und Heilbronn-Franken

UnternehmensgroRe
Einstiegsmdglichkeiten
gsmog D Praktika D Direkteinstieg
O Vertiefte Praxis/ D Bachelor-/
Verbundstudium Masterarbeit
D Trainee D Sonstiges
Einsatzbereiche und Die Unternehmen aus der wirtschaftsstarken Region Heilbronn-Fran-
Berufsbilder ken freuen sich auf Eure Bewerbung!

Internationale Studierende benstigen mindestens Deutsch-Niveau B1.
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Heilbronn-Franken: Die Zukunft startet hier.
Bist du dabei?

Start-ups wachsen neben Weltmarktflihrern und
Ki-Innovatoren arbeiten eng mit Hidden Champions.
Ein einzigartiges Okosystem, das dir alle Wege o6ffnet.

Ob Praxisphase, Abschlussarbeit oder Karriere-Start:

Wir vernetzen dich mit den richtigen Kontakten und
Arbeitgebern.

Komm zu uns an den Stand und entdecke
deine Maoglichkeiten in Heilbronn-Franken.

heilbronn-franken.com {
'IFRANSF =I‘::“IOTIVE
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o  Bewerbungschaos?

BEWERBUNGS-CHECK!
o *
Wir bringen Ordnung ins Chaos *
und sorgen dafiir, dass deine

Unterlagen top sind!

Vereinbare mit uns einen Termin unter:

Q. 0981 4877-544

DA careerservice@hs-ansbach.de

o['A | Beratung auch per Zoom




HOCHSCHULE Mit der Hochschuljobbérse ‘

HOCHSCHUL

ANSBACH jetzt den Traumjob finden! JOBBORSE

jobboerse hs-ansbach.de

Nebenjobs
Praktika im lrlw-
und Ausland,
schlussarbeiten,

Stellen fiir den e X ) g %
Du suchst ein Auslandspraktikum, einen
I Nebenjob oder einen Job fiir Deinen
erfolgreichen Berufseinstieg?

Ber Ufseinstieg,
Die Hochschuljobbérse ist Deine aka-

uvm,
_ o
: demische Karriereplattform und begleitet
u Dich zuverlassig auf Deinem Karriereweg
- gemeinsam mit dem Career Service

® Deiner Hochschule.
! I Gestalte jetzt aktiv Deine Zukunft mit der
2 I u n s Hochschuljobbérse. Mehr Infos auch
é o auf Instagram @hochschuljobboerse!
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zum Traumjob
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Kontakt

Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Ansbach

ResidenzstralRe 8
91522 Ansbach

careerservice@hs-ansbach.de
www.hs-ansbach.de
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