Sie haben noch Fragen?

Rufen Sie uns doch an!
Wir stehen Ihnen gerne zur Verfiigung.

Ihre Andrea Gilg

Feedback

Riickmeldungen aus dem Seminar vom 5. Mai 2018 im ,Selbst-
marketing fiir Frauen” mit unserer Referentin Frau Nadia Daub:

.Ich finde es super eine Expertin wie Frau Daub an der Hoch-

schule Ansbach erlebt zu haben. ,,

., Flir mich persénlich sehr hilfreich. Hoffentlich mehr von sol-
chen Seminaren.”

»Ich fand das Seminar sehr lehrreich, hatte Spaf3 und habe viel
gelernt. Gern mehr davon.”

Bayern . HOCHSCHULE ™
M

entoring ANSBACH

Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Ansbach
Hochschule Ansbach

Residenzstralle 8

91522 Ansbach F
www.hs-ansbach.de/anke N 3

Projektkoordinatorin Mentoring-Programm
Andrea Gilg

Telefon: (0981) 4877-273
Mail:frauenbeauftragte@hs-ansbach.de
Raum: 92.2.42 - Projektbiiro

Sprechzeiten: nach Vereinbarung //n L

© Crmes

So finden Sie uns: A N ke

Karriere-Kick fiir Frauen

Briicken-
Center

SchéneckerstraRe

ResidenzstraRe

Unser Mentoring-Programm an der Hochschule
© hochschule ansbhach 09.2018 Ansbach zur Férderung von Studentinnen



werden Sie Teil unseres ANke-Netzwerks.

Sie kommen in den unterschiedlichsten Lebensphasen zu uns
- manche noch vor dem Schulabschluss, manche wahrend des
Studiums, manche stehen Ihre ,Fachfrau” in der Arbeitswelt und
manche haben schon Familie.

Die Hochschule mdchte Sie alle auf Ihrem individuellen Weg
begleiten und Sie so unterstiitzen, dass Ihr Weg Sie zum Erfolg
flihrt. Denn Ihr Erfolg ist auch unser Erfolg!

Als bayerische Hochschule bekennt sich die Hochschule Ans-
bach zum Leitprinzip der Gleichberechtigung von Frauen und
Mannern. Die Steigerung des Anteils der Frauen auf allen Ebe-
nen der Wissenschaft und der Wirtschaft, ist erkldrtes Ziel der
Hochschule.

Daher: Beteiligen auch Sie persdnlich sich an unserem Projekt,
sei es als kompetente Fachfrau, sei es als Studentin, sei es als
Schiilerin, die in eine Hochschule reinschnuppern méchte. Nut-
zen Sie Ihre Chance fiir Ihren personlichen Karriere-Kick.

Wir freuen uns auf Sie!
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Das Projekt ANke verstehen wir als Briicke zwischen unserer
Hochschule und der Arbeitswelt.

Dabei ist das Ziel, unseren Studentinnen bereits wahrend des
Studiums an der Hochschule Ansbach berufiche Kenntnisse
und Erfahrungen aus Industrie und Wirtschaft zu vermitteln.

Das Mentorinnen-Programm unterstiitzt dabei Studentinnen al-
ler Studiengdnge unserer Hochschule zu einer passgenauen und
erfolgreichen Karriere.

Positive Effekte fiir die Mentees
e Einblicke in das Berufsleben
e Zugang zu neuen Kontakten (Networking)
e Auf personliche Erfahrungen einer Fachfrau zuriickgreifen
¢ Kompetenzentwicklung

Positive Effekte fiir die Mentorinnen

e Zugang zu neuen Kontakten (Networking)

e Weiterentwicklung eigener Fithrungskompetenzen

e Weitergabe eigenen Wissens und eigener Erfahrungen

e Einblicke in spannende aktuelle Entwicklungen an einer
Hochschule

¢ Kostenlose Teilnahmemdoglichkeit an einer groRen Palette
qualitativ hochwertiger Seminare zur Weiterentwicklung
der eigenen ,Soft Skills” mit professionellen Trainerinnen

Stufe 1 - ANke Premium

Kompetente und erfolgreiche Frauen aus der Industrie und
Wirtschaft (Mentorinnen) geben ihre Erfahrungen an Studen-
tinnen ab dem 3. Semester (Mentees) weiter.

Ziele: Weitergabe und Vermittlung von Wissen und Erfah-
rungen, personliche Beratung, Erfahrungsaustausch und Mo-
tivation, Aufbau Karrierenetzwerk und Einfiihrung ins Berufs-
leben.

Stufe 2 - ANke am Start

Studentinnen aus hdheren Semestern beraten Studienanfan-
gerinnen an der Hochschule.

Ziele: Unterstiitzung am Anfang des Studiums, Weitergabe ei-
gener Erfahrungen, Motivation und Krisenbewaltigung.

Stufe 3 - ANke macht Schule

Kooperation der Hochschule mit weiterfiihrenden Schulen.:
Studentinnen der Hochschule férdern und betreuen Schiile-
rinnen, insbesondere im MINT-Bereich.

Ziele: Unterstiitzung fiir Schiilerinnen in der Phase der Berufs-
und Studienorientierung, Weitergabe eigener Erfahrungen
und Motivation.

Anmeldung und weitere Informationen unter:
www.hs-ansbach.de/anke




